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Το περιεχόμενο που δημιουργείται από AI ενδέχεται να είναι εσφαλμένο.]
ΣΧΕΔΙΟ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ “ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ” 
Άρθρο 1- Σκοπός του Θεσμού
Ο θεσμός του Συμβούλου Καθηγητή αποσκοπεί στη δημιουργία ενός πλαισίου ατομικής καθοδήγησης και υποστήριξης των φοιτητών του Τμήματος ……………………. με στόχο:
1. Την ομαλή ακαδημαϊκή και κοινωνική ένταξη των φοιτητών στο Πανεπιστημιακό περιβάλλον.
2. Τη βελτίωση της ακαδημαϊκής τους επίδοσης και τη μείωση της εγκατάλειψης σπουδών.
3. Την ενίσχυση της επικοινωνίας και συνεργασίας μεταξύ φοιτητών και διδακτικού προσωπικού.
4. Την παροχή καθοδήγησης για επαγγελματική σταδιοδρομία, μεταπτυχιακές σπουδές και ερευνητικές δραστηριότητες.

Άρθρο 2 – Ρόλος και Καθήκοντα του Συμβούλου Καθηγητή
1. Ο Σύμβουλος Καθηγητής ενεργεί ως ακαδημαϊκός καθοδηγητής των φοιτητών που του έχουν ανατεθεί.
2. Οι βασικές αρμοδιότητές του περιλαμβάνουν:
α) Παροχή συμβουλών σχετικά με το πρόγραμμα σπουδών, την επιλογή μαθημάτων και την ακαδημαϊκή πορεία.
β) Παροχή συμβουλών για κανονισμούς σπουδών, διαδικασίες, προθεσμίες και διοικητικά θέματα.
γ) Καθοδήγηση σε θέματα επαγγελματικού προσανατολισμού, κινητικότητας (Erasmus κ.ά.) και ερευνητικών ευκαιριών.
δ) Παροχή υποστήριξης σε φοιτητές που αντιμετωπίζουν δυσκολίες προσαρμογής, ψυχολογικά ή κοινωνικά προβλήματα, σε συνεργασία με τις αρμόδιες υπηρεσίες του Πανεπιστημίου.
3. Ο Σύμβουλος Καθηγητής δεν έχει εποπτικό ή αξιολογικό ρόλο απέναντι στους φοιτητές, αλλά λειτουργεί ως υποστηρικτικός συνεργάτης.

Άρθρο 3 – Ορισμός Συμβούλων Καθηγητών
1. Για κάθε φοιτητή του Τμήματος ορίζεται, από την αρχή των σπουδών του, ένας μέλος ΔΕΠ του Τμήματος (Καθηγητής ή Αναπληρωτής/Επίκουρος Καθηγητής) ως Σύμβουλος Καθηγητής. Ο ορισμός των Συμβούλων Καθηγητών γίνεται από τη Συνέλευση του Τμήματος, ύστερα από εισήγηση του Προέδρου. 
2. Ο ορισμός γίνεται κατά την έναρξη του ακαδημαϊκού έτους και κοινοποιείται στους φοιτητές και στους καθηγητές με ανακοίνωση.
3. Ο φοιτητής δύναται, κατόπιν αιτήματός του, να ζητήσει αλλαγή Συμβούλου για σοβαρούς λόγους, με έγκριση του Προέδρου του Τμήματος.
4. Σε περίπτωση απουσίας ενός Συμβούλου Καθηγητή για μεγάλο χρονικό διάστημα (π.χ. λόγω εκπαιδευτικής άδειας, προβλήματος υγείας, κλπ), η Γραμματεία του Τμήματος αναθέτει στους φοιτητές του απουσιάζοντος Συμβούλου Καθηγητή έναν νέο Σύμβουλο Καθηγητή. Η ανάθεση γίνεται με ισοκατανομή των φοιτητών αυτών στους υπόλοιπους Συμβούλους Καθηγητές.

Άρθρο 4 – Τρόπος και Συχνότητα Επικοινωνίας
1. Ο Σύμβουλος Καθηγητής πραγματοποιεί συναντήσεις με τους φοιτητές που του έχουν ανατεθεί όποτε παραστεί ανάγκη και κατόπιν αιτήματος του φοιτητή.
2. Οι συναντήσεις μπορούν να διεξάγονται δια ζώσης ή εξ αποστάσεως, μέσω των ψηφιακών υπηρεσιών του Πανεπιστημίου.

Άρθρο 5 – Υποχρεώσεις και Δικαιώματα Φοιτητών
1. Οι φοιτητές οφείλουν να επικοινωνούν με τον Σύμβουλο Καθηγητή τους και να συμμετέχουν ενεργά στη συμβουλευτική διαδικασία.
2. Οι φοιτητές έχουν δικαίωμα εμπιστευτικής επικοινωνίας και καθοδήγησης χωρίς αξιολογική συνέπεια.
3. Η μη συμμετοχή σε συναντήσεις δεν συνεπάγεται πειθαρχική κύρωση, αλλά συνιστά απώλεια μιας σημαντικής υποστηρικτικής δυνατότητας.

Άρθρο 6 – Εμπιστευτικότητα
1. Οι πληροφορίες που ανταλλάσσονται μεταξύ φοιτητή και Συμβούλου Καθηγητή παραμένουν εμπιστευτικές.
2. Αποκάλυψη πληροφοριών επιτρέπεται μόνο σε περιπτώσεις που προβλέπει ο νόμος ή για λόγους προστασίας του φοιτητή ή τρίτων.

Άρθρο 7 – Υποστήριξη και Παρακολούθηση του Θεσμού
1. Κατά την άσκηση των αρμοδιοτήτων του, ο Σύμβουλος Καθηγητής συνεργάζεται με τον Πρόεδρο του Τμήματος, τους διδάσκοντες και το προσωπικό του Τμήματος για τη διευθέτηση ζητημάτων που προκύπτουν κατά την άσκηση των αρμοδιοτήτων του. Ο Σύμβουλος Καθηγητής εφόσον διαπιστώσει προβλήματα/ δυσλειτουργίες που αφορούν στη λειτουργία του τμήματος ενημερώνει την ΟΜ.Ε.Α. του Τμήματος, προκειμένου να εισηγηθούν από κοινού στη Συνέλευση προτάσεις διαχείρισης των προβλημάτων. 
2. Η Συνέλευση του Τμήματος δύναται να τροποποιεί τον παρόντα Κανονισμό βάσει των αποτελεσμάτων της αποτίμησης.

Άρθρο 8 – Έναρξη Ισχύος
Ο παρών Κανονισμός τίθεται σε ισχύ από την ημερομηνία έγκρισής του από τη Συνέλευση του Τμήματος και δημοσιεύεται στην ιστοσελίδα του Τμήματος.



2

image1.jpeg
ATHENS UNIVERSITY
OF ECONOMICS
AND BUSINESS

OIKONOMIKO
MANENIETHMIO
AOHNAON





