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Μεταπτυχιακά 

− Επιχειρηματική Στρατηγική (ΠΜΣ Διοικητική Επιστήμη και Τεχνολογία, 2024-σήμερα, 
συνδιδασκαλία). 

− Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία (ΠΜΣ Διοικητική Επιστήμη και Τεχνολογία, 2015-
σήμερα, αυτοδύναμη διδασκαλία). 

− Επιχειρηματικότητα κα Καινοτομία στο Δημόσιο Τομέα (ΔΠΜΣ Δημόσια Πολιτική και 
Διοίκηση, 2012- σήμερα, συνδιδασκαλία). 

− Entrepreneurship and Business Planning (i-MBA, 2011-2022, αυτοδύναμη διδασκαλία). 

− Developing a successful Business Plan (i-MBA, 2002-2010, συνδιδασκαλία). 

− Developing and Managing a Digital Venture (i-MBA, 2002-2006, συνδιδασκαλία). 

− e-Strategy ( i-MBA, 2001-2002, συνδιδασκαλία). 

Εξ ’αποστάσεως εκπαίδευση 

− Εισαγωγή στη Διοικητική Επιχειρήσεων και Οργανισμών (Ελληνικό Ανοιχτό 
Πανεπιστήμιο, 2008-σήμερα). 

− Εισαγωγή στη Διοίκηση (Henley MBA, 1999-2005). 
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Δια βίου μάθηση 

− Κοινωνική Επιχειρηματικότητα (ΟΠΑ, 2015-2017 συνδιδασκαλία). 

 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΕΡΓΟ 

2022-:     Πρόεδρος Τμήματος Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας, ΟΠΑ. 

2018-24: Διευθύντρια του Εργαστηρίου Μάνατζμεντ, Στρατηγικής και Επιχειρηματικότητας, 
ΟΠΑ. 

2014-:     Επικεφαλής της Ερευνητικής Μονάδας Στρατηγικής και Καινοτομίας, ΔΕΤ, ΟΠΑ. 

2017-20: Επιστημονική Υπεύθυνη της Μονάδας Καινοτομίας και Επιχειρηματικότητας 
(ΜοΚΕ), ΟΠΑ. 

2017-21:  Διευθύντρια του MA in Heritage Management, ΟΠΑ - University of KENT. 

2011-17: Μέλος Επιτροπής, MA in Heritage Management, ΟΠΑ- University of KENT. 

2015-24: Μέλος Επιτροπής, ΔΠΜΣ Δημόσια Πολιτική και Διοίκηση, ΟΠΑ. 

2018-:      Μέλος Επιτροπής, Executive MBA, ΟΠΑ. 

2016-17: Αναπληρώτρια Πρόεδρος, ΔΕΤ, ΟΠΑ. 

2012-:     Συντονίστρια Erasmus+ Program, ΔΕΤ, ΟΠΑ (σε συνεργασία).  

2010:      Συντονίστρια Θερινού Σχολείου Επιχειρηματικότητας, ΟΠΑ (σε συνεργασία).  

2003-09: Συντονίστρια Προγράμματος Πρακτικής Άσκησης ΔΕΤ, ΟΠΑ (σε συνεργασία). 

 

ΕΠΙΒΛΕΨΗ ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΩΝ ΔΙΑΤΡΙΒΩΝ 

Κύρια Επιβλέπουσα 

− Salunke Nitin, “Heterogeneity in Family Firms in India”, (σε εξέλιξη). 

− Κουσίνα Ελισάβετ, “Leadership and Innovation in the Public Sector”, (ολοκληρώθηκε, 
2023).  

− Γκαλίτσιου Κατερίνα, “Leadership by Metaphors and Story-telling”, (ολοκληρώθηκε, 
2023).  

− Σοφικίτης Εμμανουήλ, “Decision making processes and international performance: The 
mediating effect of the speed of internationalization and the moderating role of 
entrepreneurial orientation” (ολοκληρώθηκε, 2022). 

− Δεληγιάννη Ιωάννα, “New Ventures’ Strategic Growth Patterns: Antecedents and 
Outcomes”, (ολοκληρώθηκε, 2009). 

Συν-επιβλέπουσα  

− Τσαγδή Γεωργία, “Public Value: A New Governance perspective within the Parent 
Ministry-Agency context” (ολοκληρώθηκε, 2024). 

− Κόρρα Έφη, “Determinants of Success of Strategic Changes” (ολοκληρώθηκε, 2013). 

− Παπαγιαννάκης Γιώργος, “Environmental Strategies: Antecedents and Outcomes”, 
(ολοκληρώθηκε, 2011).  
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− Φούσκας Κωνσταντίνος, “Perceptions of Competitive Environment and Organizational 
Capabilities as Antecedents of Firm’s Competitive Response Characteristics and 
Performance”, (ολοκληρώθηκε, 2008). 

Μέλος της επιστημονικής συμβουλευτικής επιτροπής 

− Μπούρα Μαρία, “Business Strategy and Corporate Social Responsibility”, (ολοκληρώθηκε 
2017). 

− Φωτάκη Μαρία, “Coupling Compliance with Values: An Integrative Approach to Effective 
Corporate Governance”, (ολοκληρώθηκε, 2014). 

− Νικηφόρου Αργυρώ, “Corporate Entrepreneurship and External Networks” 
(ολοκληρώθηκε, 2012). 

 
ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

1999-:  Ερευνητικός συνεργάτης (και επικεφαλής από το 2014), Ερευνητική Μονάδα 
Στρατηγικής κα Επιχειρηματικότητας, ΔΕΤ, ΟΠΑ. Υπεύθυνη για έργα στο χώρο της  
καινοτομίας και επιχειρηματικότητας, στρατηγικής και ανταγωνιστικότητας, 
εταιρικής διακυβέρνησης και αειφόρου ανάπτυξης. 

2000-:     Επίβλεψη Field Consulting Projects & Integrated Impact Projects, i-MBA. 

2000-:    Επίβλεψη διπλωματικών εργασιών σε προπτυχιακό και μεταπτυχιακό επίπεδο.     

2010-:  Αξιολογήτρια σε εθνικούς διαγωνισμούς και προκηρύξεις (π.χ. ΕΛΙΔΕΚ; Bravo 
Sustainability Awards/Quality Net Foundation; ΣΕΒ; e-nnovation).  

2012:    Επιστημονική Υπεύθυνη του ΦΣΔΕΤ, ΟΠΑ. 

1998-01: Ερευνητικός συνεργάτης, Département de Stratégie et Management, Université 
Paris X. Έρευνα στο χώρο στη ευελιξίας της εργασίας. 

1989-90: Επιστημονικός συνεργάτης, Εργαστήριο Τηλεπικοινωνιών, ΕΜΠ. Έρευνα σε 
ψηφιακές και κινητές επικοινωνίες. 

 

Κριτής 

− Journal of Management Studies, European Management Review, International Journal of 
Human Resource Management, Journal of Small Business Management, Technological 
Forecasting and Social Change, Technovation, Small Business Economics Journal, Journal 
of Asia Entrepreneurship and Sustainability. 

− The Academy of Management Annual Meetings, the Strategic Management Society 
Annual Conference, the European Academy of Management (EURAM) Conference, the 
GLOBELICS International Conference, the International Conference on Information 
Systems. 

 

Μέλος Επιστημονικών Οργανώσεων 

− Associate Editor of Journal of Asia Entrepreneurship and Sustainability (2006 onwards). 

− Entrepreneurship Research and Education Network of Central European Universities 
(ERENET). 

− Academy of Management (AoM). 

− European Academy of Management (EURAM). 
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− European Council for Small Business and Entrepreneurship (ECSB).  

 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΑ ΕΡΓΑ 

2017-21: Strengthening of relations between higher education and the wider economic and 
social environment (YABDA), Erasmus+ KA2, EC, (επιστημονική υπεύθυνη). 

2018-19: Exploring a U-shape relationship between instrumental organizational values and 
corporate governance, Πρόγραμμα ενίσχυσης μεταδιδακτορικής έρευνας, 
ΕΛΚΕ/ΟΠΑ (επιστημονική υπεύθυνη). 

2016-17: Effectiveness of formal governance mechanisms in the management of the 
headquarters-subsidiary relationship and the role of procedural justice, 
Πρόγραμμα ενίσχυσης μεταδιδακτορικής έρευνας, ΕΛΚΕ/ΟΠΑ (επιστημονική 
υπεύθυνη). 

2015-16: Coupling compliance with values: a synthesis for effective corporate governance, 
Πρόγραμμα ενίσχυσης μεταδιδακτορικής έρευνας, ΕΛΚΕ/ΟΠΑ (επιστημονική 
υπεύθυνη). 

2015:     Επιχειρηματική Υπευθυνότητα και Αειφορία, ΕΠ Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, 
ΕΣΠΑ 2007-2013 (εμπειρογνώμων). 

2012-13: Εκπόνηση Μελέτης για την Καινοτομία στις μικρές Επιχειρήσεις, ΙΜΕ – ΓΣΕΒΕΕ 
(επιστημονική υπεύθυνη). 

2009-12: Μονάδα Καινοτομίας & Επιχειρηματικότητας (ΜοΚΕ) ΟΠΑ, ΕΠ  Εκπαίδευση και Δια 
Βίου Μάθηση,  ΕΣΠΑ 2007-2013 (εμπειρογνώμων). 

2010-11: Performance of technology adoption: The impact of technological capabilities and 
managerial socio-cognitive capacities, Πρόγραμμα ενίσχυσης βασικής έρευνας, 
ΕΛΚΕ/ΟΠΑ (επιστημονική υπεύθυνη). 

2009-10: Effects of functional and numerical flexibility on new ventures innovation, 
Πρόγραμμα ενίσχυσης βασικής έρευνας, ΕΛΚΕ/ΟΠΑ (επιστημονική υπεύθυνη). 

2010-13: Filière d’expertise maghrébine de formation en entrepreneuriat et en 
développement international (FEFEDI), Tempus IV, EC (επιστημονική υπεύθυνη). 

2008: Η καινοτομία στην Ελλάδα: Συγκριτική αξιολόγηση με διεθνείς δείκτες, πολιτικές, 
προτάσεις στρατηγικής, Ίδρυμα Κόκκαλη. 

 2006-07: Επέκταση Έργου «Ενθάρρυνση Επιχειρηματικής Δράσης και Καινοτομικών 
Εφαρμογών», ΕΠ Καινοτομίας και Επιχειρηματικότητας, ΕΠΕΑΕΚ ΙΙ, Γ’ ΚΠΣ 
(εμπειρογνώμων).  

2007:    Αναδυόμενες Μορφές Ηγεσίας (ΑΝΑ.ΜΟΡΦ.Η)», ΕΠ Κοινοπραξίες Έρευνας και 
Τεχνολογικής Ανάπτυξης σε τομείς Εθνικής Προτεραιότητας, ΓΓΕΤ, Υπουργείο 
Ανάπτυξης (εμπειρογνώμων). 

2004-07: Towards the sustainable region: DQE, Interreg IIIC North, European Commission, 
(εμπειρογνώμων). 

2004-06: Καθοδήγηση Αλλαγής και Επιχειρηματικού Μετασχηματισμού (ΚΑΕΜ), ΕΠ Νέες 
Μορφές Οργάνωσης των Επιχειρήσεων της Εργασίας και της Κατάρτισης, ΓΓΕΤ, 
Υπουργείο Ανάπτυξης (εμπειρογνώμων).  

2003-04: Ενθάρρυνση Επιχειρηματικής Δράσης και Καινοτομικών Εφαρμογών, ΕΠ 
Καινοτομίας και Επιχειρηματικότητας, ΕΠΕΑΕΚ ΙΙ, Γ’ ΚΠΣ (εμπειρογνώμων). 
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2004:   European Case Study Writing Competition, Gate2Growth Academic Network in 
Entrepreneurship, Innovation and Finance, EC, (επιστημονική υπεύθυνη). 

2001-04: Electronic multilingual tourism environment (eMate), E-Content Program, EC 
(επιστημονική υπεύθυνη). 

2000-01: Μεταδιδακτορική έρευνα σε θέματα στρατηγικής και παραγωγικής ευελιξίας, με 
υποτροφία του ΙΚΥ, ΔΕΤ, ΟΠΑ.  

 
ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟ ΕΡΓΟ 

2009-11: Eurobank EFG: Financial literacy for young people. 

2009:  Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών: Εξειδίκευση κριτηρίων για την 
αξιολόγηση ενίσχυσης ελεύθερων επαγγελματιών. 

2009:  Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών: Εξειδίκευση κριτηρίων για την 
αξιολόγηση επενδυτικών προτάσεων ΜΜΕ. 

2007:  Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών: Παροχή εμπειρογνωμοσύνης για την 
εξειδίκευση των κριτηρίων αξιολόγησης επενδυτικών προτάσεων ΜΜΕ του 
τριτογενούς τομέα στο πλαίσιο των ΠΕΠ του ΚΠΣ 2000-2006 και τον 
εξορθολογισμό των κριτηρίων του επενδυτικού νόμου. 

2000-04: Αρχέτυπον Α.Ε.: Σύμβουλος σε θέματα στρατηγικής, και επιχειρηματικού 
σχεδιασμού. 

2004: European Commission, Enterprise Directorate: eBSN portal. 

1999-00: Υπουργείο Μεταφορών και Επικοινωνιών: Εθνικό Σχέδιο Αριθμοδότησης.  

2000: Ελληνική Επιτροπή Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων (ΕΕΤΤ): Σύνταξη των 
κανονιστικών κειμένων «Εθνικό Σχέδιο Αριθμοδότησης για τις Υπηρεσίες 
Τηλεφωνίας και Κινητών και Προσωπικών Επικοινωνιών» (ΦΕΚ127/Β/2001), και 
«Κανονισμός Διαχείρισης και Εκχώρησης Αριθμών του Εθνικού Σχεδίου 
Αριθμοδότησης για τις Υπηρεσίες Τηλεφωνίας και Κινητών και Προσωπικών 
Επικοινωνιών» (ΦΕΚ 159/Β/2001).  

2000: Οικονομικός Οργανισμός Συνεργασίας και Ανάπτυξης (ΟΟΣΑ): Ρυθμιστική 
Αναμόρφωση στην Ελλάδα. Σύμβουλος σε θέματα που αφορούν στους κλάδους 
της ενέργειας και της ναυτιλίας και στο Δημόσιο Τομέα.  

1999: Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων: Προκήρυξη Ανοιχτού 
Διαγωνισμού για την ανάθεση σε Σύμβουλο του Έργου κατάρτισης επιχειρησιακού 
σχεδίου εκσυγχρονισμού του ΟΑΕΔ.  

1999: Υπουργείο Μεταφορών και Επικοινωνιών: Τιμολόγηση φάσματος στα 900MHz και 
στα 1800MHz. 

1995:  Δημόσια Επιχείρηση Ηλεκτρισμού (ΔΕΗ): Οργανωσιακή Αναδιάρθρωση του 
Οργανισμού. 

1988:  Δημόσια Επιχείρηση Πετρελαίου (ΔΕΠ): Πρακτική άσκηση. 

1987:  Brown Boveri Company, Switzerland: Semi-conductors simulation (internship). 

 
ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΗ 

− Βραβείο διδακτικής αριστείας 2016-2017, ΠΜΣ Διοικητική Επιστήμη και Τεχνολογία, 
ΟΠΑ. 



 13 

− Βραβείο διδακτικής αριστείας 2012-2013, ΔΕΤ,ΟΠΑ. 

− Outstanding Paper Award Winner at the Literati Network Awards for Excellence 2012 for 
the paper: Deligianni I. and Voudouris I., (2011), “New venture strategies and 
performance in a catching-up economy: Identifying a strategic typology and trajectory 
through case studies”, Management Research Review, 34(7.) 

− Invited national study and presentation, Workshop on Green Economy in the BSEC 
region, BSEC, Kiev, April 2016. 

− Invited national study and presentation Workshop on Microcrediting in the BSEC region, 
BSEC, Bucharest, November 2014. 

− Invited national study and presentation, Workshop on Entrepreneurship and SME 
Development in the BSEC region in the time of emerging from the economic crisis, BSEC, 
Istanbul, July 2011 

− Invited presentation to the G2G European Case Study Workshop, IESE, Barcelona, 
December 2006. 

 
ΓΛΩΣΣΕΣ 

− Ελληνικά: μητρική. 

− Αγγλικά & Γαλλικά: πολύ καλή γνώση. 

− Ισπανικά & Γερμανικά: μέτρια γνώση.  

 


