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Ερευνητικά ενδιαφέροντα

• Αγορά Εργασίας

• Εφαρμοσμένα Οικονομικά

• Βιομηχανική Οργάνωση

• Ευρωπαϊκή Οικονομία

Εκπαίδευση

Διδακτορικό στα Οικονομικά - Πανεπιστήμιο του Manchester, Ην. Βασίλειο.
Τίτλος διδακτορικής διατριβής: Strike activity: an empirical investigation for the UK

MPhil στα Οικονομικά - Πανεπιστήμιο της Οξφόρδης (Brasenose College),
Οξφόρδη, Ην. Βασίλειο.

Προπτυχιακές σπουδές στα Οικονομικά - Ανωτάτη Σχολή Οικονομικών και
Εμπορικών Επιστημών (ΑΣΟΕΕ), Αθήνα.

Μεταπτυχιακός Τίτλος Σπουδών στην Επιδημιολογία - Εθνικό και Καπο-
διστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών

Επαγγελματική Εμπειρία

01/2026- Αναπληρώτρια καθηγήτρια στο Τμήμα Οικονομικής Επιστημής, Οικονομικό Πανεπιστήμιο
Αθηνών

10/2025-02/2026 Μέλος Συνεργαζόμενου Εκπαιδευτικού Προσωπικού στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο
στη ΘΕ ΔΗΔ12

02/2014- 12/2025 Επίκουρη καθηγήτρια στο Τμήμα Οικονομικών Επιστημών, Πανεπιστήμιο Κρήτης

10/2017- 07/2022 Μέλος Συνεργαζόμενου Εκπαιδευτικού Προσωπικού στο Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο
στη ΘΕ ΔΕΟ34

09/2004–02/2014 Τράπεζα της Ελλάδος, Διεύθυνση Οικονομικών Μελετών

• Οικονομική Εμπειρογνώμων - Υποδιευθύντρια από Σεπτ. 2010
• Σε απόσπαση στην ΕΚΤ μεταξύ Οκτ. 2008 και Φεβ. 2009
• Αναπληρωματικό μέλος της International Relations Committee

02/2001–09/2004 Εμπορική Τράπεζα της Ελλάδος ΑΕ, Διεύθυνση Οικονομικής Ανάλυσης
Υποδιευθύντρια από το Μάιο του 2004

02/1999–02/2001 Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας, Συμβούλιο Οικονομικών Εμπειρογνωμόνων
Επιστημονική Συνεργάτης στη Μονάδα Οικονομικής Ανάλυσης & ΄Ερευνας

• Μέλος της Επιτροπής Οικονομικής Πολιτικής (Economic Policy Committee, EPC) του
Ευρωπαϊκού Συμβουλίου



• Αναπληρωματικό μέλος της Οικονομικής και Δημοσιονομικής Επιτροπής (Economic
and Financial Committee) του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου

• Μέλος της Ομάδας Εργασίας Ι (Working Party I) του Οργανισμού Οικονομικής Συ-
νεργασίας και Ανάπτυξης (ΟΟΣΑ)

09/1998-01/1999 ΄Ιδρυμα Οικονομικών και Βιομηχανικών Ερευνών(ΙΟΒΕ)
Επιστημονική Συνεργάτης

05/1997-08/1998 Tudor Proprietary Trading LLC, Λονδίνο
Οικονομολόγος

10/1992-05/1997 Πανεπιστήμιο Οξφόρδης, Institute of Economics & Statistics
Ερευνητική Εταίρος (Research Officer)

Διδασκαλία

Μικροοικονομική Ι Εισαγωγή στη Μικροοοικονομική για 1-ετείς προπτυχιακούς φοιτητές.

Μακροοικονομική θεωρία ΙΙΙ Προχωρημένη Μακροοικονομική για 2-ετείς προπτυχιακούς φοιτητές.

Οικονομική Ανάπτυξη ΙΙ Μάθημα επιλογής για προπτυχιακούς 3-ετείς ή 4-ετείς φοιτητές.

Οικονομική των Επιχειρήσεων Μάθημα επιλογής για προπτυχιακούς 3-ετείς ή 4-ετείς φοιτητές.

Οικονομικά της Εκπαίδευσης Μάθημα επιλογής για προπτυχιακούς 3-ετείς ή 4-ετείς φοιτητές.

Διδακτική της Οικονομικής Επιστήμης Μάθημα επιλογής για προπτυχιακούς 3-ετείς ή 4-ετείς φοιτητές.

MBE5302: Decision Making for Innovative Ventures Μάθημα στο ΜΠΣ στην Επιχειρηματική Οικονομική
του Τμήματος Οικονομικών Επιστημών του Παν. Κρήτης.

Οικονομικά της Εργασίας Μάθημα στο ΜΠΣ στην Οικονομική Θεωρία και Πολιτική του Τμήματος Οικονο-
μικών Επιστημών του Παν. Κρήτης.

Δημοσιεύσεις

1. Δημοσιεύσεις σε διεθνή περιοδικά
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Bulletin of Economic Research, 68:4.
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external factors, Labour Economics, 19:5.

Du Caju, P., Kátay, G., Lamo, A., Nicolitsas, D., and Poelhekke, S. (2010), Inter-industry wage dif-
ferentials in EU countries: what do cross-country time varying data add to the
picture?, Journal of the European Economic Association (Papers and Procee-
dings), 8:2-3.
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vation?, Oxford Bulletin of Economics and Statistics, 63:1.
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14:3.

Nickell, S.J. & Nicolitsas, D. (1999), How does financial pressure affect firms?, European Economic
Review, 43:8.
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nomic Review, Papers and Proceedings, 41:3-5.



2. Δημοσιεύσεις σε ελληνικά περιοδικά

Νικολίτσα, Δ. (2011), Η ενδοεπιχειρησιακή κατάρτιση στην Ελλάδα: μια συνοπτική εικόνα,
Οικονομικό Δελτίο της Τράπεζας της Ελλάδος, Τεύχος 35, Ιούνιος.

Νικολίτσα, Δ. (2007), Η συμμετοχή των νέων στην ελληνική αγορά εργασίας: εξελίξεις και προσκόμ-
ματα, Οικονομικό Δελτίο της Τράπεζας της Ελλάδος, Τεύχος 29, Οκτώβριος.
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οι εξελίξεις στην ελληνική οικονομία,
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3. ΄Αρθρα σε βιβλία και δοκίμια εργασίας στην αγγλική γλώσσα

Nicolitsas, D. (2026), ‘The limited use of administrative data in Greece’, στο Berton, F., Paruo-
lo, P. , (επιμ.), Data-driven Learning in the EU - From Administrative Sources
to Public Value, Professional Practice in Governance and Public Organisations.
Springer.[Forthcoming]

Nicolitsas, D. (2024), ‘Self-rated health over time in Greece’, στο Demir, E., Bilgin, M.H., Danis,
H. & D’ Ascenzo, F., (επιμ.), Eurasian Business and Economics Perspectives.
Eurasian Studies in Business and Economics, vol 28. Springer.

Pratsinakis, M., D. Nicolitsas, and A. Faure (2022), ‘Remittance behaviour of Greek emigrants in
the UK during the long recession’, στο Anastasakis, O., F. Kalantzi, A. Kamaras
and M. Pratsinakis (επιμ.), Homeland-Diaspora Engagement in times of Severe
Economic Crisis, Springer Nature/Palgrave Macmillan.

Nicolitsas, D. (2021), ‘Striking the right balance between autonomy and assumption of responsibi-
lity: A way forward for social dialogue in Greece’, στο Vaughan-Whitehead, D.,
Y. Ghellab and R. Muñoz de Bustillo Llorente (επιμ.), The New World of Work,
Cheltenham: Edward Elgar.

Lalioti, B. and D. Nicolitsas (2021), ‘Young women in the Greek labour market’, στο Katsikas, D.,
D. Nicolitsas and Fløtten, T. (επιμ.), Youth inclusion and gender equality in the
Greek labour market. Trends, challenges, and lessons from the Nordic countries,
(125-168), Athens: Papazisis Publishers.

D. Nicolitsas and K. Filinis (2021), ‘The impact of the pandemic on the Greek labour market’, στο
Katsikas, D., D. Nicolitsas and Fløtten, T. (επιμ.), Youth inclusion and gender
equality in the Greek labour market. Trends, challenges, and lessons from the
Nordic countries, (169-185), Athens: Papazisis Publishers.

Lyberaki, A., Meghir, C. and D. Nicolitsas (2017), Labor market regulation and reform in Greece,
in Meghir, C., Pissarides, C. Vayanos, D. and N. Vettas (eds.), Beyond austerity
reforming the Greek economy, Mass: MIT Press.
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Hatzipanayotou and C. Kanellopoulos (eds.), Essays in Economics: Applied Stu-
dies on the Greek Economy, Athens: KEPE.
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vation and Economic Performance, Cambridge: Cambridge University Press.
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ntre for Economic Peformance, LSE, Discussion Paper No. 309.

4. ΄Αρθρα σε βιβλία και τόμους πρακτικών συνεδρίων στην ελληνική γλώσσα

Νικολίτσα, Δ. (2020), Νοικοκυριά χωρίς απασχολούμενα μέλη: πόσα είναι και ποια τα χαρακτηριστικά
τους, Η επόμενη ημέρα της ελληνικής οικονομίας: Προκλήσεις και αναπτυξιακές
προοπτικές - Αναμνηστικός τόμος για τον Τάκη Πολίτη, Αθήνα: ΙΟΒΕ & Τράπεζα
της Ελλάδος.

Νικολίτσα, Δ. (2006), Οικονομικές επιδόσεις των μεταναστών και των γηγενών στην Ελλάδα και σε
χώρες της Ευρωπαϊκής ΄Ενωσης, ΙΜΕΠΟ, Πρακτικά του επιστημονικού συνεδρίου :
Μετανάστευση στην Ελλάδα: εμπειρίες-πολιτικές-προοπτικές.

Μαρούλης, Δ., Π. Μυλωνάς, Δ. Νικολίτσα και Δ. Πολίτης (2001), Τα επιτόκια των τραπεζών στην
Ελλάδα και στην Ευρωζώνη, Δελτίο ΄Ενωσης Ελληνικών Τραπεζών, Δ΄τρίμηνο
2001.

Μανωλάς, Γ. και Δ. Νικολίτσα, Η παραγωγικότητα της εργασίας στην ελληνική οικονομία, 1981-1998,
Εξαμηνιαία έκθεση του ΥΠΕΘΟ: Τρέχουσες Εξελίξεις και Προοπτικές της Ελληνι-
κής και της Διεθνούς Οικονομίας, Δεκέμβριος 1999.

Νικολίτσα, Δ. (2000), Η διευθέτηση των ωρών εργασίας: τρόποι και συνθήκες για την εφαρμογή της,
Οικονομικά Θέματα 8γ ΙΟΒΕ, Σεπτέμβριος 2000.

5. Λοιπές δημοσιεύσεις

Νικολίτσα, Δ. (2026), Οι κενές θέσεις στα πανεπιστήμια και η ελάχιστη βάση εισαγωγής: τι δείχνουν
τα δεδομένα για τις προτιμήσεις των υποψήφιων φοιτητών, Οικονομικές Εξελίξεις
ΚΕΠΕ, 59, Φεβρουάριος.

M. Goncalves, S. Papagelis, & D. Nicolitsas (2025) Drivers for Women Entrepreneurship in Greece:
A Case Analysis of Early-Stage Companies. Businesses, 5:1, https://doi.org/
10.3390/businesses5010001

Νικολίτσα, Δ. (2017), Προσδιοριστικοί παράγοντες της επιτυχίας στις σπουδές στην τριτοβάθμια εκ-
παίδευση: Μια πρώτη ματιά από ένα τμήμα Οικονομικών Επιστημών, Οικονομικές
Εξελίξεις ΚΕΠΕ, 34, Οκτώβριος.

Νικολίτσα, Δ. (2015), Σύνθεση και διάρθρωση της επιχειρηματικής δραστηριότητας στην Ελλάδα: οι
αλλαγές στο διάστημα 2008-2014, Οικονομικές Εξελίξεις ΚΕΠΕ, 27, Ιούνιος.

Νικολίτσα, Δ. (2014), Αντιμετωπίζοντας την Ανεργία: Κυκλικοί Παράγοντες, Δομικές Μετατοπίσεις
και Συνέπειες Πολιτικής, Κείμενο Πολιτικής ΕΛΙΑΜΕΠ, 24, Σεπτέμβριος.

Νικολίτσα, Δ. (2012), Συμμετοχή στην ελληνική αγορά εργασίας: οι πρόσφατες εξελίξεις, Οικονομικές
Εξελίξεις ΚΕΠΕ, 17, Φεβρουάριος.

Blix-Grimaldi, M., Nicolitsas, D. and Roma, M. (2009), The Swedish and Japanese Banking Crises,
Housing Finance International, 24, 2.

Ερευνητικά - χρηματοδοτούμενα προγράμματα

04/2020- 03/2022 Συντονίστρια στο έργο Employer Representation in Collective Bargaining: extent, form,
structure and Impact (EmpRep). Το έργο χρηματοδοτείται από την Ευρ. Επιτροπή και
πραγματοποιείται υπό το συντονισμό του Παν. Κρήτης. Οι ερευνητικοί εταίροι του έργου
είναι το Paris School of Economics, το Queen Mary College, το Università Cattolica del
Sacro Cuore και το Πανεπιστήμιο του Εδιμβούργου.

https://doi.org/10.3390/businesses5010001


01/2017- 03/2019 Επιστημονικά Υπεύθυνη στο έργο Οικονομικές Επιπτώσεις της Επέκτασης των Κλαδικών
Συλλογικών Συμβάσεων. Το χρηματοδοτούμενο από την Ευρ. Επιτροπή έργο πραγμα-
τοποιήθηκε υπό το συντονισμό του καθηγητή Pedro Martins (Queen Mary College, Πα-
νεπιστήμιο Λονδίνου), με τη συνεργασία ερευνητών από τα Πανεπιστήμια των Università
Cattolica del Sacro Cuore και Εδιμβούργου.

03/2014 - 09/2015 Μέλος της ερευνητικής ομάδας του έργου Αριστεία Informal social protection, the hy-
brid Greek welfare state and economic crisis dynamics (Φορέας Υποδοχής: Πάντειο
Πανεπιστήμιο)

Κριτής σε περιοδικά

• Economics Letters

• IZA Journal of Labour Policy

• Journal of Happiness Studies

• Journal of Macroeconomics

• Labour

• New Zealand Economic Papers

• Open Economies Review

• Oxford Economic Papers

• PLOSOne-Academic Editor

Μέλος εξεταστικής επιτροπής διδακτορικής διατριβής

• Α. Πολυκάρπου, Πανεπιστήμιο Κύπρου (Μάρτιος 2017)

• Ν. Λαμπροπούλου, Πανεπιστήμιο Πατρών (Απρίλιος 2017)

Παρουσιάσεις σε πρόσφατα συνέδρια/σεμινάρια

Ομιλίες μετά από πρόσκληση

Οκτώβριος 2016 European Commission, DG FISMA - Προσκεκλημένη ομιλήτρια στη Σειρά Σεμιναρίων
της Γενικής Διεύθυνσης FISMA (Directorate-General for Financial Stability, Financial
Services and Capital Markets Union, FISMA) - Τίτλος ομιλίας: Structural & conju-
nctural features of SME financing in Europe

Μάιος 2016 Freie Universität Berlin - Προσκεκλημένη ομιλήτρια στη Σειρά Σεμιναρίων του Τμήματος
Οικονομικών Επιστημών. Τίτλος παρουσίασης: Determining factors of cross-country
dispersion in life satisfaction: evidence for Europe

΄Αλλες παρουσιάσεις

Οκτώβριος 2022 41st Eurasia Business and Economic Society Conference, FOM University of Applied
Sciences, Berlin - Τίτλος παρουσίασης: Economic Depression, Health Inequity and He-
alth Inequality: Evidence from Greece

Μάρτιος 2022 WEAI Virtual International Conference - Τίτλος παρουσίασης: Determining Factors of
Cross-Country Dispersion in Life Satisfaction: Evidence from Europe

Οκτώβριος 2019 ASSET Conference, AUEB Athens - Τίτλος παρουσίασης: Collective bargaining and
trust (with C. Lucifora & G. Piccirilli)

Ιούνιος 2019 European Studies Centre, SEESOX Seminar Series, Oxford - Τίτλος παρουσίασης: The
origin & impact of labour market institutions in Greece

Μάρτιος 2018 IV LEER Workshop on Education Economics, KU Leuven - Τίτλος παρουσίασης: Per-
formance at school & performance at university: what is the link?

Σεπτέμβριος 2017 Developments in Economics Education conference 2017, UCL - Τίτλος παρουσίασης:
The importance of high-school preparation for economics’ undergraduates

Ιούλιος 2016 3rd International ESS Conference, University of Lausanne - Τίτλος παρουσίασης: De-
termining factors of cross-country dispersion in life satisfaction: evidence for Europe



Ιούνιος 2016 Society for the Advancement of Socio-Economics, University of Berkeley - Τίτλος πα-
ρουσίασης: The role of labor and product market institutions in Greece leading up to
the crisis.

Μάιος 2016 Employment in Europe, Πανεπιστήμιο Κύπρου - Σχολιαστής της παρουσίασης: Worker
flows and labour makret adjustment during the Great Recession: Evidence from a large
shock.

Απρίλιος 2016 Ετήσιο Συνέδριο του Scottish Economic Society - Cross-country differences in the di-
stribution of life satisfaction

Ιούνιος 2015 Annual Conference of the European Society of Population Economics - The impact of
the crisis on life satisfaction

Δεκέμβριος 2014 Vienna Institute of Demography, Conference on New measures of age & ageing -Mirror,
mirror on the wall: am I young or am I old? (Poster presentation)

Μάιος 2011 Annual Meeting of the Society of Labor Economists, Vancouver, Canada - The deter-
mination of wages of newly hired employees: survey evidence on internal vs external
factors (άρθρο με τους Galusçak, K., Keeney, M., Smets, F., Strzelecki, P., Vodopivec,
M.)

Διοικητικά καθήκοντα στο Πανεπιστήμιο Κρήτης

10/2024-12/2025 Μέλος του ΔΣ της Εταιρείας Αξιοποίησης και Διαχείρισης της Περιουσίας του Πανεπι-
στημίου Κρήτης.

04/2020-12/2021 Αναπληρωματικό μέλος του ΔΣ του Κέντρου Ερευνών και Μελετών (ΚΕΜΕ).

09/2019-12/2020 Εκπρόσωπος του Τμήματος Οικονομικών Επιστημών στην Ολομέλεια της Επιτροπής Ε-
ρευνών/Μέλος της επταμελούς επιτροπής της Επιτροπής Ερευνών

05/2019-10/2025 Μέλος της Ομάδας Εσωτερικής Αξιολόγησης (ΟμΕΑ) του Τμήματος Οικονομικών Επι-
στημών.

10/2014-10/2021 Υπεύθυνη του Πιστοποιητικού Παιδαγωγικής και Διδακτικής Επάρκειας του Τμήματος
Οικονομικών Επιστημών.

Συμμετοχή σε Διεθνείς Επιτροπές

06/2020- Μέλος της Επιτροπής της Eurostat Microdata Access Network Group


