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                                                                              ΠΡΟΣ : Τους αναφερόμενους στο παρόν
                                                                        (μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου)

Θέμα : «Κατάρτιση πινάκων κατάταξης κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας των 
υποψηφίων για την πλήρωση τριάντα μίας (31) θέσεων ευθύνης επιπέδου Τμήματος του 
Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, κατ΄ εφαρμογή των διατάξεων των άρθρων 84-86 
του Υπαλληλικού Κώδικα (Ν. 3528/2007), όπως ισχύουν». 

Το Υπηρεσιακό Συμβούλιο Διοικητικού Προσωπικού του Οικονομικού Πανεπιστημίου 
Αθηνών, το οποίο συγκροτήθηκε με την υπ’ αριθμ. 14796/03.09.2025 (Ο.Ε. - 06.11.2025) 
Απόφαση Πρύτανη του ΟΠΑ (ΑΔΑ: ΨΦΞΚ469Β4Μ-Λ2Θ), με αποκλειστική αρμοδιότητα τη 
διενέργεια της διαδικασίας επιλογής Προϊσταμένων επιπέδου Τμήματος του Ιδρύματος και 
μόνο για όσο διάστημα διαρκέσει η εν λόγω διαδικασία, στο πλαίσιο Προκήρυξης πλήρωσης 
θέσεων ευθύνης επιπέδου Τμήματος του Πανεπιστημίου και κατ’ εφαρμογή των άρθρων 84 
- 86 του Υπαλληλικού Κώδικα (N. 3528/2007), όπως ισχύει, αφού έλαβε υπόψη: 

Έχοντας υπόψη :
1. Τις διατάξεις :

α) των άρθρων 84-86 του Ν.3528/2007, όπως ισχύει (Α’ 26) «Κύρωση του Κώδικα 
Κατάστασης Δημόσιων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.»,
β) της παραγράφου 1 του άρθρου 6 του Ν.3801/2009 ( Α΄163) «Ρυθμίσεις θεμάτων 
προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου και άλλες 
διατάξεις οργάνωσης και λειτουργίας της Δημόσιας Διοίκησης»,
γ) των παραγράφων 1γ και 4 του άρθρου 30 του Ν.4369/2016, όπως ισχύει (Α' 33) 
«Εθνικό Μητρώο Επιτελικών Στελεχών Δημόσιας Διοίκησης, βαθμολογική 
διάρθρωση θέσεων, συστήματα αξιολόγησης, προαγωγών και επιλογής 
προϊσταμένων (διαφάνεια- αξιοκρατία και αποτελεσματικότητα της Δημόσιας 
Διοίκησης) και άλλες διατάξεις», 
δ) του Γενικού Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την προστασία των φυσικών προσώπων 
έναντι της επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και για την 
ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών και την κατάργηση της οδηγίας 
95/46/ΕΚ (Γενικός Κανονισμός για την Προστασία Δεδομένων - ΓΚΠΔ),
ε) του Ν.4624/2019, όπως ισχύει «Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού 
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Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την προστασία των 
φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα 
και ενσωμάτωση στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις» 
(Α΄137), 
στ) της παραγράφου 3 του άρθρου 79 του Ν.4674/2020, όπως ισχύει (A' 53) 
«Στρατηγική αναπτυξιακή προοπτική των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, 
ρύθμιση ζητημάτων αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες διατάξεις», 
ζ) του άρθρου 4 «Μοριοδότηση δομημένης συνέντευξης για την επιλογή 
Προϊσταμένων – Τροποποίηση περ. δ’ παρ.3 άρθρου 85 του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 
(ν.3528/2007)» του Ν.4915/2022, όπως ισχύει (Α΄63),
η) του Ν.4957/2022, όπως ισχύει (Α΄141) «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα : Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. 
με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις», 
θ) του Π.Δ. 85/2022 (Α’ 232) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 
Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» και 
ι) του Π.Δ. 60/2024 (Α’172) «Οργανισμός του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών».

2. Tην με αριθμό ΔΙΔΑΔ/Φ.35.46/2267/οικ.32096/16.12.2016 (Β΄ 4123) Κοινή 
Υπουργική Απόφαση με θέμα «Διεξαγωγή δομημένης συνέντευξης κατά την επιλογή 
προϊσταμένων», όπως τροποποιήθηκε με την με αριθμό 
ΔΙΔΑΔ/Φ.35.50/2375/οικ.9721/09.03.2018 (Β’ 936) ΚΥΑ.

3. Tην με αριθμό ΔΙΔΑΔ/Φ.35.54/2611/9356/25.06.2020 (ΑΔΑ: ΨΘΓΚ46ΜΤΛ6-7ΓΔ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: «Σύστημα Επιλογής Προϊσταμένων, 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 84-86 του Υπαλληλικού Κώδικα, όπως ισχύει».

4. Tην με αριθμό ΔΙΔΑΔ/Φ.69/169/οικ.14175/12.07.2021 (ΑΔΑ: ΨΦΛΛ46ΜΤΛ6-7ΜΓ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: “Διατάξεις του ν. 4975/2021 (Α΄62) 
«Σύστημα Εσωτερικού Ελέγχου του Δημόσιου Τομέα, Σύμβουλος Ακεραιότητας στη 
δημόσια διοίκηση και άλλες διατάξεις για τη δημόσια διοίκηση και την τοπική 
αυτοδιοίκηση»”.

5. Tην με αριθμό ΔΙΔΑΔ/Φ.35.56/2750/οικ.2351/15.02.2022 (ΑΔΑ: ΡΕ1946ΜΤΛ6-ΚΝΞ), 
εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: «Μοριοδότηση αδιάσπαστων τίτλων 
μεταπτυχιακών σπουδών (integrated masters) κατά τη διαδικασία επιλογής 
Προϊσταμένων σύμφωνα με τα άρθρα 84-86 του Υ.Κ.».

6. Tην με αριθμό ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1119/οικ.16/30.12.2022 (ΑΔΑ: 62ΒΜ46ΜΤΛ6-04Χ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: “Ν. 5003/2022 «Δημοτική 
Αστυνομία, Φορείς Λαϊκών Αγορών, απλούστευση διαδικασιών μεταξύ Ο.Τ.Α. και 
Αποκεντρωμένων Διοικήσεων, ρυθμίσεις εξομάλυνσης της εκλογικής διαδικασίας 
κατοίκων εξωτερικού και λοιπές ρυθμίσεις» (Α΄230)-Λοιπά θέματα”.

7. Την ανάγκη εύρυθμης λειτουργίας του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών και 
πλήρωσης των θέσεων ευθύνης επιπέδου Τμήματος.

8. Tην με αριθμό πρωτοκόλλου 14796/03.09.2025 (Ο.Ε. – 06/11/2025) Απόφαση 
Πρύτανη του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών (ΑΔΑ: ΨΦΞΚ469Β4Μ-Λ2Θ) με την 
οποία ορίστηκαν τα μέλη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Διοικητικού προσωπικού του 
ΟΠΑ, με αποκλειστική αρμοδιότητα τη διαδικασία επιλογής Προϊσταμένων επιπέδου 
Τμήματος του ΟΠΑ, κατ΄ εφαρμογή των άρθρων 84-86 του Υπαλληλικού Κώδικα 
(Ν.3528/2007), όπως ισχύει και μόνο για όσο διαρκέσει η διαδικασία αυτή.

9. Την έγκριση προκήρυξης πλήρωσης τριάντα μίας (31) θέσεων ευθύνης επιπέδου 
Τμήματος του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών καθώς και του περιεχομένου των 
συνημμένων σε αυτήν Παραρτημάτων (Α, Β και Γ) από το Συμβούλιο Διοίκησης του 
ΟΠΑ στην 3η/08.10.2025/3 συνεδρίασή του (ΑΔΑ: ΨΓΞΛ469Β4Μ-4Ι8).

10. Tην με αριθμό πρωτοκόλλου 18481/23.10.2025 (Ο.Ε.– 29/10/2025) Προκήρυξη (ΑΔΑ: 
ΡΩ39469Β4Μ-ΦΩΡ) πλήρωσης τριάντα μίας (31) θέσεων ευθύνης επιπέδου 
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Τμήματος της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών, Οικονομικών και Ψηφιακών 
Υπηρεσιών, της Βιβλιοθήκης-Κέντρου Πληροφόρησης και των αυτοτελών μονάδων 
του Ο.Π.Α., κατ΄ εφαρμογή των διατάξεων των άρθρων 84-86 του Υ.Κ. (Ν.3528/2007, 
όπως ισχύει).

11. Το με αριθμό πρωτοκόλλου 2921/03.03.2026 έγγραφο της Προϊσταμένης 
Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του ΟΠΑ με το οποίο διαβιβάστηκαν στα μέλη 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Διοικητικού Προσωπικού του Πανεπιστημίου όλα τα 
σχετικά έγγραφα που αφορούν τους/τις υποψηφίους/φιες για την ως άνω 
Προκήρυξη και

12. τη ληφθείσα απόφαση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Διοικητικού Προσωπικού του 
Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, κατά τη συνεδρίασή του της 18ης Ιουνίου 
2026, σχετικά με την εξέταση, μεταξύ άλλων, της συνάφειας των τίτλων 
μεταπτυχιακών σπουδών και διδακτορικών τίτλων των υποψηφίων, καθώς και τη 
μοριοδότησή των υποψηφίων στις ομάδες κριτηρίων α΄ και β΄, σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στην με αριθμό πρωτοκόλλου 18481/23.10.2025 (Ο.Ε.– 29/10/2025) 
Προκήρυξη (ΑΔΑ: ΡΩ39469Β4Μ-ΦΩΡ), 

αποφάσισε την κατάρτιση για κάθε προκηρυσσόμενη θέση τριών πινάκων:
α) Πίνακα Ομάδας Κριτηρίων α που περιλαμβάνει τη μοριοδότηση υποψηφίων 
σύμφωνα με τα τυπικά, εκπαιδευτικά προσόντα και προσόντα επαγγελματικής 
κατάρτισης.
β) Πίνακα Ομάδας Κριτηρίων β που περιλαμβάνει τη μοριοδότηση υποψηφίων 
σύμφωνα με την εργασιακή εμπειρία και την άσκηση καθηκόντων ευθύνης και
γ) πίνακα κατάταξης υποψηφίων κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας με βάση τις 
ομάδες κριτηρίων α και β, ως ακολούθως : 

1. ΥΠΟΨΉΦΙΟΙ/ΕΣ ΓΙΑ ΤΗ ΘΈΣΗ ΠΡΟΪΣΤΑΜΈΝΟΥ/ΗΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΟΡΓΑΝΩΝ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΑΝΟΝΙΣΜΩΝ ΤΗΣ ΔΙΕΎΘΥΝΣΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ: 

Πίνακας Ομάδας Κριτηρίων α.:
Μοριοδότηση υποψηφίων σύμφωνα με τα τυπικά, εκπαιδευτικά προσόντα και τα προσόντα 
επαγγελματικής κατάρτισης

α/α

ΤΥΠΙΚΟ ΠΡΟΣΟΝ
Αρ.πρωτ. 
Αίτησης

19287/04.11.2025 20124/13.11.2025

ΜΟΡΙΑ Τιμή Μόρια Τιμή Μόρια

Α
Βασικός τίτλος σπουδών τριτοβάθμιας 

εκπαίδευσης 100 1 100 1 100

Β
Δεύτερος τίτλος σπουδών, εφόσον είναι 

τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 30 0 0

Γ
Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών, 

ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 200 1 200 1 200

Δ

Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών 
που ενσωματώνεται στο βασικό τίτλο 

σπουδών βάσει των διατάξεων του 
άρθρου 46 του ν.4485/2017 150 0 0
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Ε
Ένα μη συναφή μεταπτυχιακό τίτλο 

σπουδών, ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 70 0 0

ΣΤ

Επιπλέον του ενός μεταπτυχιακός τίτλος, 
συναφής ή μη συναφής, ετήσιας 

τουλάχιστον διάρκειας: για όλους 
συνολικά: 50 0 0

ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΡΙΩΝ ΑΠΟ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΑ 200 200

Ζ Επιτυχής αποφοίτηση από την Ε.Σ.Δ.Δ.Α. 275 0 0

Η Συναφές διδακτορικό δίπλωμα 350 1 350 0

Θ Μη συναφές διδακτορικό δίπλωμα 100 0 0

Ι
Επιπλέον του ενός διδακτορικό δίπλωμα, 

συναφές ή μη συναφές: για όλα συνολικά: 70 0 0

ΙΑ

Πιστοποιημένη επιμόρφωση κατά την 
τελευταία δεκαετία (5 μόρια ανά 

σεμινάριο επιμόρφωσης, με ανώτατο όριο 
τα 20 μόρια) 5 12 20 4 20

Άριστη γνώση κάθε ξένης γλώσσας 50 1 50 0

Πολύ καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας 30 1 30 1 30

Καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας: 10 0 0

ΙΒ
Πιστοποιημένη γλωσσομάθεια (κατ' 

ανώτατο όριο 100 μόρια) 80 30

Σύνολο μορίων ομάδας κριτηρίων α 750 350
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Πίνακας Ομάδας Κριτηρίων β.:
Μοριοδότηση υποψηφίων σύμφωνα με την εργασιακή εμπειρία και την άσκηση καθηκόντων ευθύνης

Αρ. Πρωτ.
Αίτησης 19287/04.11.2025 20124/13.11.2025

ΕΙΔΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ
ΜΟΡΙΑ/
ΜΗΝΑ Μήνες Μόρια    Μήνες Μόρια    

Α

Κάθε μήνας πραγματικής 
υπηρεσίας στο Δημόσιο, εκτός 
του χρόνου που έχει διανυθεί 
σε θέση ευθύνης. Ανώτατο 
όριο 396 μήνες (33 έτη) 

1,5 278 417,00  

 

 360 540,00  

 

 

Β

Κάθε αναγνωρισμένος μήνας 
προϋπηρεσίας εκτός δημοσίου 
τομέα βάσει των διατάξεων 
του Π.Δ.69/2016. Ανώτατο 
όριο 84 μήνες (7 έτη)

1 0 0,00  

 

 0 0,00  

 

 

Γ2δ

Κάθε πλήρης μήνας άσκησης 
καθηκόντων ευθύνης στο 
δημόσιο τομέα με ανώτατο 
όριο τους 120 μήνες 
(Αναπλήρωση επιπέδου 
τμήματος)

2,55 18 45,90

  

 0 0,00
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Δ

Μήνες άσκησης καθηκόντων 
ευθύνης στο δημόσιο τομέα 
πέραν των 120 μηνών

1,5 0 0,00 0 0,00

  Σύνολο μορίων ομάδας κριτηρίων β  462,90     540,00    

Πίνακας κατάταξης υποψηφίων κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας με βάση τις ομάδες κριτηρίων α και β

α/α Αρ.πρωτ. Αίτησης
Ομάδα 

Κριτηρίων α
Ομάδα 

Κριτηρίων β Τελικό Σύνολο

1. 19287/04.11.2025 750 462,90 1212,90

2. 20124/13.11.2025 350 540,00 890,00
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2. ΥΠΟΨΉΦΙΟΙ/ΕΣ ΓΙΑ ΤΗ ΘΈΣΗ ΠΡΟΪΣΤΑΜΈΝΟΥ/ΗΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΔΙΔΑΚΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΗΣ ΔΙΕΎΘΥΝΣΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ: 

Πίνακας Ομάδας Κριτηρίων α.: Μοριοδότηση υποψηφίων σύμφωνα με τα τυπικά, 
εκπαιδευτικά προσόντα και τα προσόντα επαγγελματικής κατάρτισης

ΤΥΠΙΚΟ ΠΡΟΣΟΝ
Αρ.πρωτ. 
Αίτησης

19287/04.11.2025 19910/11.11.2025

  ΜΟΡΙΑ Τιμή Μόρια Τιμή Μόρια

Βασικός τίτλος σπουδών τριτοβάθμιας 
εκπαίδευσης 100 1 100 1 100

Δεύτερος τίτλος σπουδών, εφόσον είναι 
τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 30  0  0

Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών, 
ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 200 1 200 1 200

Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών 
που ενσωματώνεται στο βασικό τίτλο 
σπουδών βάσει των διατάξεων του 
άρθρου 46 του ν.4485/2017 150  0  0

Ένα μη συναφή μεταπτυχιακό τίτλο 
σπουδών, ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 70  0  0

Επιπλέον του ενός μεταπτυχιακός τίτλος, 
συναφής ή μη συναφής, ετήσιας 
τουλάχιστον διάρκειας: για όλους 
συνολικά: 50  0  0

ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΡΙΩΝ ΑΠΌ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΑ   200  200

Επιτυχής αποφοίτηση από την Ε.Σ.Δ.Δ.Α. 275  0  0

Συναφές διδακτορικό δίπλωμα 350 1 350  0

Μη συναφές διδακτορικό δίπλωμα 100  0  0

Επιπλέον του ενός διδακτορικό δίπλωμα, 
συναφές ή μη συναφές: για όλα συνολικά: 70  0  0
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Πιστοποιημένη επιμόρφωση κατά την 
τελευταία δεκαετία (5 μόρια ανά 
σεμινάριο επιμόρφωσης, με ανώτατο όριο 
τα 20 μόρια) 5 12 20 7 20

Άριστη γνώση κάθε ξένης γλώσσας 50 1 50 1 50

Πολύ καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας 30 1 30  0

Καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας: 10  0  0

Πιστοποιημένη γλωσσομάθεια (κατ' 
ανώτατο όριο 100 μόρια)   80  50

Σύνολο μορίων ομάδας κριτηρίων α   750  370

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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Πίνακας Ομάδας Κριτηρίων β.: Μοριοδότηση υποψηφίων σύμφωνα με την εργασιακή εμπειρία και την άσκηση καθηκόντων ευθύνης

 Αρ. Πρωτ. 
Αίτησης 19287/04.11.2025 19910/11.11.2025

ΕΙΔΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ
ΜΟΡΙΑ/
ΜΗΝΑ Μήνες Μόρια    Μήνες Μόρια    

Α

Κάθε μήνας πραγματικής 
υπηρεσίας στο Δημόσιο, εκτός 
του χρόνου που έχει διανυθεί 
σε θέση ευθύνης. Ανώτατο 
όριο 396 μήνες (33 έτη) 

1,5 278 417,00  

 

 255 382,50  

 

 

Β

Κάθε αναγνωρισμένος μήνας 
προϋπηρεσίας εκτός δημοσίου 
τομέα βάσει των διατάξεων 
του Π.Δ.69/2016. Ανώτατο όριο 
84 μήνες (7 έτη)

1 0 0,00  

 

 0 0,00  

 

 

Γ2δ

Κάθε πλήρης μήνας άσκησης 
καθηκόντων ευθύνης στο 
δημόσιο τομέα με ανώτατο 
όριο τους 120 μήνες 
(Αναπλήρωση επιπέδου 
τμήματος)

2,55 18 45,90

  

 0 0,00

  

 

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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Δ

Μήνες άσκησης καθηκόντων 
ευθύνης στο δημόσιο τομέα 
πέραν των 120

1,5 0 0,00 0 0,00

 Σύνολο μορίων ομάδας κριτηρίων β:  462,90     382,50    

Πίνακας κατάταξης υποψηφίων κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας με βάση τις ομάδες κριτηρίων α και β

α/α Αρ.πρωτ. Αίτησης 
Ομάδα 

Κριτηρίων α
Ομάδα 

Κριτηρίων β Τελικό Σύνολο

1. 19287/04.11.2025 750 462,90 1212,90

2. 19910/11.11.2025 370 382,50 752,50

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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3. ΥΠΟΨΉΦΙΟΣ/Α ΓΙΑ ΤΗ ΘΈΣΗ ΠΡΟΪΣΤΑΜΈΝΟΥ/ΗΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΗΣ ΔΙΕΎΘΥΝΣΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ: 

Πίνακας Ομάδας Κριτηρίων α.: Μοριοδότηση υποψηφίου/ας σύμφωνα με τα τυπικά, 
εκπαιδευτικά προσόντα και τα προσόντα επαγγελματικής κατάρτισης

α/α

ΤΥΠΙΚΟ ΠΡΟΣΟΝ
Αρ.πρωτ. 
Αίτησης

20031/12.11.2025

  ΜΟΡΙΑ Τιμή Μόρια

Α
Βασικός τίτλος σπουδών τριτοβάθμιας 
εκπαίδευσης 100 1 100

Β
Δεύτερος τίτλος σπουδών, εφόσον είναι 
τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 30  0

Γ
Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο 
σπουδών, ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 200 1 200

Δ

Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών 
που ενσωματώνεται στο βασικό τίτλο 
σπουδών βάσει των διατάξεων του 
άρθρου 46 του ν.4485/2017 150  0

Ε
Ένα μη συναφή μεταπτυχιακό τίτλο 
σπουδών, ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 70  0

ΣΤ

Επιπλέον του ενός μεταπτυχιακός τίτλος, 
συναφής ή μη συναφής, ετήσιας 
τουλάχιστον διάρκειας: για όλους 
συνολικά: 50  0

 ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΡΙΩΝ ΑΠΌ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΑ   200

Ζ Επιτυχής αποφοίτηση από την Ε.Σ.Δ.Δ.Α. 275  0

Η Συναφές διδακτορικό δίπλωμα 350  0

Θ Μη συναφές διδακτορικό δίπλωμα 100  0

Ι
Επιπλέον του ενός διδακτορικό δίπλωμα, 
συναφές ή μη συναφές: για όλα συνολικά: 70  0

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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ΙΑ

Πιστοποιημένη επιμόρφωση κατά την 
τελευταία δεκαετία (5 μόρια ανά 
σεμινάριο επιμόρφωσης, με ανώτατο όριο 
τα 20 μόρια) 5 5 20

 Άριστη γνώση κάθε ξένης γλώσσας 50 1 50

 Πολύ καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας 30 1 30

 Καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας: 10  0

ΙΒ
Πιστοποιημένη γλωσσομάθεια (κατ' 
ανώτατο όριο 100 μόρια)   80

 Σύνολο μορίων ομάδας κριτηρίων α   400

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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Πίνακας Ομάδας Κριτηρίων β.: Μοριοδότηση υποψηφίου/ας σύμφωνα με την εργασιακή 
εμπειρία και την άσκηση καθηκόντων ευθύνης

 Αρ. Πρωτ. 
Αίτησης

20031/12.11.2025

ΕΙΔΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ
ΜΟΡΙΑ/
ΜΗΝΑ Μήνες Μόρια    

Α

Κάθε μήνας πραγματικής υπηρεσίας 
στο Δημόσιο, εκτός του χρόνου που 
έχει διανυθεί σε θέση ευθύνης. 
Ανώτατο όριο 396 μήνες (33 έτη) 

1.5 143 214,50  

 

 

Β

Κάθε αναγνωρισμένος μήνας 
προϋπηρεσίας εκτός δημοσίου τομέα 
βάσει των διατάξεων του 
Π.Δ.69/2016. Ανώτατο όριο 84 μήνες 
(7 έτη)

1 0 0.00  

 

 

Γ2δ

Κάθε πλήρης μήνας άσκησης 
καθηκόντων ευθύνης στο δημόσιο 
τομέα με ανώτατο όριο τους 120 
μήνες (επιπέδου τμήματος με 
αναπλήρωση)

2,55 120 306,00

  

 

Δ

Μήνες άσκησης καθηκόντων ευθύνης 
στο δημόσιο τομέα πέραν των 120 
μηνών

1,5 46 69.00

 Σύνολο Μορίων ομάδας κριτηρίων β  589.50    

Πίνακας κατάταξης υποψηφίου/ας κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας με βάση τις ομάδες 
κριτηρίων α και β

α/α Αρ.πρωτ. Αίτησης 
Ομάδα 

Κριτηρίων α
Ομάδα 

Κριτηρίων β Τελικό Σύνολο

1. 20031/12.11.2025 400 589,50 989,50

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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4. ΥΠΟΨΉΦΙΟΙ/ΕΣ ΓΙΑ ΤΗ ΘΈΣΗ ΠΡΟΪΣΤΑΜΈΝΟΥ/ΗΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΤΗΣ ΔΙΕΎΘΥΝΣΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ: 

Πίνακας Ομάδας Κριτηρίων α.: Μοριοδότηση υποψηφίων σύμφωνα με τα τυπικά, εκπαιδευτικά προσόντα και τα προσόντα επαγγελματικής κατάρτισης

α/α

ΤΥΠΙΚΟ ΠΡΟΣΟΝ
Αρ.πρωτ. 
Αίτησης

19287/04.11.2025 19752/10.11.2025 19882/11.11.2025

  ΜΟΡΙΑ Τιμή Μόρια Τιμή Μόρια Τιμή Μόρια

Α
Βασικός τίτλος σπουδών τριτοβάθμιας 
εκπαίδευσης 100 1 100  0  0

Β
Δεύτερος τίτλος σπουδών, εφόσον είναι 
τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 30  0  0  0

Γ
Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών, 
ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 200  0  0  0

Δ

Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών που 
ενσωματώνεται στο βασικό τίτλο σπουδών 
βάσει των διατάξεων του άρθρου 46 του 
ν.4485/2017 150  0  0  0

Ε
Ένα μη συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών, 
ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 70 1 70  0  0

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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ΣΤ

Επιπλέον του ενός μεταπτυχιακός τίτλος, 
συναφής ή μη συναφής, ετήσιας τουλάχιστον 
διάρκειας: για όλους συνολικά: 50  0  0  0

 ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΡΙΩΝ ΑΠΌ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΑ   70  0  0

Ζ Επιτυχής αποφοίτηση από την Ε.Σ.Δ.Δ.Α. 275  0  0  0

Η Συναφές διδακτορικό δίπλωμα 350  0  0  0

Θ Μη συναφές διδακτορικό δίπλωμα 100 1 100  0  0

Ι
Επιπλέον του ενός διδακτορικό δίπλωμα, 
συναφές ή μη συναφές: για όλα συνολικά: 70  0  0  0

ΙΑ

Πιστοποιημένη επιμόρφωση κατά την 
τελευταία δεκαετία (5 μόρια ανά σεμινάριο 
επιμόρφωσης, με ανώτατο όριο τα 20 μόρια) 5 12 20  0 3 15

 Άριστη γνώση κάθε ξένης γλώσσας 50 1 50  0  0

 Πολύ καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας 30 1 30  0  0

 Καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας: 10  0  0  0

ΙB
Πιστοποιημένη γλωσσομάθεια (κατ' ανώτατο 
όριο 100 μόρια)   80  0  0

 Σύνολο μορίων ομάδας κριτηρίων α   370  0  15

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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α/α

ΤΥΠΙΚΟ ΠΡΟΣΟΝ
Αρ.πρωτ. 
Αίτησης

19915/11.11.2025 20053/12.11.2025 20113/13.11.2025

   ΜΟΡΙΑ Τιμή Μόρια Τιμή Μόρια Τιμή Μόρια

Α
Βασικός τίτλος σπουδών τριτοβάθμιας 
εκπαίδευσης 100 1 100 1 100 1 100

Β
Δεύτερος τίτλος σπουδών, εφόσον είναι 
τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 30  0  0  0

Γ
Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών, 
ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 200 1 200 1 200 1 200

Δ

Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών που 
ενσωματώνεται στο βασικό τίτλο σπουδών 
βάσει των διατάξεων του άρθρου 46 του 
ν.4485/2017 150  0  0  0

Ε
Ένα μη συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών, 
ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 70  0  0  0

ΣΤ

Επιπλέον του ενός μεταπτυχιακός τίτλος, 
συναφής ή μη συναφής, ετήσιας τουλάχιστον 
διάρκειας: για όλους συνολικά: 50  0  0  0

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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 ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΡΙΩΝ ΑΠΌ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΑ   200  200  200

Ζ Επιτυχής αποφοίτηση από την Ε.Σ.Δ.Δ.Α. 275  0  0  0

Η Συναφές διδακτορικό δίπλωμα 350  0  0  0

Θ Μη συναφές διδακτορικό δίπλωμα 100  0  0  0

Ι
Επιπλέον του ενός διδακτορικό δίπλωμα, 
συναφές ή μη συναφές: για όλα συνολικά: 70  0  0  0

ΙΑ

Πιστοποιημένη επιμόρφωση κατά την 
τελευταία δεκαετία (5 μόρια ανά σεμινάριο 
επιμόρφωσης, με ανώτατο όριο τα 20 μόρια) 5 2 10 3 15 4 20

 Άριστη γνώση κάθε ξένης γλώσσας 50  0  0 1 50

 Πολύ καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας 30  0  0  0

 Καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας: 10 1 10 1 10  0

ΙB
Πιστοποιημένη γλωσσομάθεια (κατ' ανώτατο 
όριο 100 μόρια)   10  10  50

 Σύνολο μορίων ομάδας κριτηρίων α   320  325  370

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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Πίνακας Ομάδας Κριτηρίων β.: Μοριοδότηση υποψηφίων σύμφωνα με την εργασιακή εμπειρία και την άσκηση καθηκόντων ευθύνης

 Αρ. Πρωτ. 
Αίτησης

19287/04.11.2025 19752/10.11.2025

ΕΙΔΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ
ΜΟΡΙΑ/
ΜΗΝΑ Μήνες Μόρια    Μήνες Μόρια   

Α

Κάθε μήνας πραγματικής 
υπηρεσίας στο Δημόσιο, 
εκτός του χρόνου που έχει 
διανυθεί σε θέση ευθύνης. 
Ανώτατο όριο 396 μήνες (33 
έτη) 

1,5 278 417,00  

 

 316 474,00  

 

Β

Κάθε αναγνωρισμένος 
μήνας προϋπηρεσίας εκτός 
δημοσίου τομέα βάσει των 
διατάξεων του Π.Δ.69/2016. 
Ανώτατο όριο 84 μήνες (7 
έτη)

1 0 0.00  

 

 0 0,00  

 

Γ2δ

Κάθε πλήρης μήνας 
άσκησης καθηκόντων 
ευθύνης στο δημόσιο τομέα 
με ανώτατο όριο τους 120 

2,55 18 45,90

  

 0 0,00

  

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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μήνες (Αναπλήρωση 
επιπέδου τμήματος)

Δ

Μήνες άσκησης καθηκόντων 
ευθύνης στο δημόσιο τομέα 
πέραν των 120

1,5 0 0,00 0 0,00

 Σύνολο μορίων ομάδας κριτηρίων β  462,90     474,00   

Αρ. Πρωτ. 
Αίτησης

19882/11.11.2025 19915/11.11.2025

ΕΙΔΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ
ΜΟΡΙΑ/
ΜΗΝΑ Μήνες Μόρια    Μήνες Μόρια    

Α

Κάθε μήνας πραγματικής 
υπηρεσίας στο Δημόσιο, 
εκτός του χρόνου που έχει 
διανυθεί σε θέση ευθύνης. 
Ανώτατο όριο 396 μήνες 
(33 έτη) 

1,5 396 594,00  

 

 226 339,00  

 

 

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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Β

Κάθε αναγνωρισμένος 
μήνας προϋπηρεσίας εκτός 
δημοσίου τομέα βάσει των 
διατάξεων του 
Π.Δ.69/2016. Ανώτατο όριο 
84 μήνες (7 έτη)

1  0 0,00  

 

 0 0,00  

 

 

Γ

Μήνες άσκησης 
καθηκόντων ευθύνης στο 
δημόσιο τομέα πέραν των 
120 

1,5 0 0,00  

 

 0 0,00  

 

 

Γ1δ

Κάθε πλήρης μήνας 
άσκησης καθηκόντων 
ευθύνης στο δημόσιο τομέα 
με ανώτατο όριο τους 120 
μήνες (Επιλογή επιπέδου 
τμήματος)

3 0 0,00

  

 93 279,00

  

 

 Σύνολο μορίων ομάδας κριτηρίων β  594,00     618,00    

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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Αριθμ. Πρωτ. 
Αίτησης

20053/12.11.2025 20113/13.11.2025

ΕΙΔΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ
ΜΟΡΙΑ/
ΜΗΝΑ Μήνες Μόρια    Μήνες Μόρια    

Α

Κάθε μήνας πραγματικής 
υπηρεσίας στο Δημόσιο, 
εκτός του χρόνου που 
έχει διανυθεί σε θέση 
ευθύνης. Ανώτατο όριο 
396 μήνες (33 έτη) 

1,5 89 133,50  

 

 296 444,00  

 

 

Β

Κάθε αναγνωρισμένος 
μήνας προϋπηρεσίας 
εκτός δημοσίου τομέα 
βάσει των διατάξεων του 
Π.Δ.69/2016. Ανώτατο 
όριο 84 μήνες (7 έτη)

1 0 0,00  

 

 0 0,00  

 

 

Γ1δ

Κάθε πλήρης μήνας 
άσκησης καθηκόντων 
ευθύνης στο δημόσιο 
τομέα με ανώτατο όριο 
τους 120 μήνες (Επιλογή 
επιπέδου τμήματος)

3 120 360,00

  

 0 0,00

  

 

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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Δ

Μήνες άσκησης 
καθηκόντων ευθύνης στο 
δημόσιο τομέα πέραν 
των 120

1,5 187 280,50 0 0,00

 Σύνολο μορίων ομάδας κριτηρίων β  774,00     444,00    

Πίνακας κατάταξης υποψηφίων κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας με βάση τις ομάδες κριτηρίων α και β

Αρ. Πρωτ. Αίτησης 
Ομάδα 

Κριτηρίων α
Ομάδα 

Κριτηρίων β Τελικό Σύνολο

1. 20053/12.11.2025 325 774,00 1099,00

2. 19915/11.11.2025 320 618,00 938,00

3. 19287/04.11.2025 370 462,90 832,90

4. 20113/13.11.2025 370 444,00 814,00

5. 19882/11.11.2025 15 594,00 609,00

6. 19752/10.11.2025 0 474,00 474,00

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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5. ΥΠΟΨΉΦΙΟΙ/ΕΣ ΓΙΑ ΤΗ ΘΈΣΗ ΠΡΟΪΣΤΑΜΈΝΟΥ/ΗΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΤΗΣ ΔΙΕΎΘΥΝΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ: 

Πίνακας Ομάδας Κριτηρίων α.: Μοριοδότηση υποψηφίων σύμφωνα με τα τυπικά, 
εκπαιδευτικά προσόντα και τα προσόντα επαγγελματικής κατάρτισης

α/α

ΤΥΠΙΚΟ ΠΡΟΣΟΝ
Αρ. Πρωτ. 
Αίτησης

19845/11.11.2025 20119/13.11.2025

   ΜΟΡΙΑ Τιμή Μόρια Τιμή Μόρια

Α
Βασικός τίτλος σπουδών τριτοβάθμιας 
εκπαίδευσης 100 1 100 1 100

Β
Δεύτερος τίτλος σπουδών, εφόσον είναι 
τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 30  0  0

Γ
Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών, 
ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 200 1 200 1 200

Δ

Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών 
που ενσωματώνεται στο βασικό τίτλο 
σπουδών βάσει των διατάξεων του 
άρθρου 46 του ν.4485/2017 150  0  0

Ε
Ένα μη συναφή μεταπτυχιακό τίτλο 
σπουδών, ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 70  0  0

ΣΤ

Επιπλέον του ενός μεταπτυχιακός τίτλος, 
συναφής ή μη συναφής, ετήσιας 
τουλάχιστον διάρκειας: για όλους 
συνολικά: 50  0  0

 ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΡΙΩΝ ΑΠΌ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΑ   200  200

Ζ Επιτυχής αποφοίτηση από την Ε.Σ.Δ.Δ.Α. 275  0  0

Η Συναφές διδακτορικό δίπλωμα 350  0  0

Θ Μη συναφές διδακτορικό δίπλωμα 100  0  0

Ι
Επιπλέον του ενός διδακτορικό δίπλωμα, 
συναφές ή μη συναφές: για όλα συνολικά: 70  0  0

ΙΑ Πιστοποιημένη επιμόρφωση κατά την 
τελευταία δεκαετία (5 μόρια ανά 

5 7 20 1 5
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σεμινάριο επιμόρφωσης, με ανώτατο όριο 
τα 20 μόρια) 

 Άριστη γνώση κάθε ξένης γλώσσας 50  0  0

 Πολύ καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας 30  0  0

 Καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας: 10 1 10  0

ΙB
Πιστοποιημένη γλωσσομάθεια (κατ' 
ανώτατο όριο 100 μόρια)   10  0

 Σύνολο μορίων ομάδας κριτηρίων α   330  305

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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Πίνακας Ομάδας Κριτηρίων β.: Μοριοδότηση υποψηφίων σύμφωνα με την εργασιακή εμπειρία και την άσκηση καθηκόντων ευθύνης

Αρ. Πρωτ. 
Αίτησης

19845/11.11.2025 20119/13.11.2025

ΕΙΔΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ
ΜΟΡΙΑ/
ΜΗΝΑ Μήνες Μόρια    Μήνες Μόρια    

Α

Κάθε μήνας πραγματικής 
υπηρεσίας στο Δημόσιο, εκτός 
του χρόνου που έχει διανυθεί σε 
θέση ευθύνης. Ανώτατο όριο 
396 μήνες (33 έτη) 

1,5 237 355,50  

 

 154 231,00  

 

 

Β

Κάθε αναγνωρισμένος μήνας 
προϋπηρεσίας εκτός δημοσίου 
τομέα βάσει των διατάξεων του 
Π.Δ.69/2016. Ανώτατο όριο 84 
μήνες (7 έτη)

1 0 0,00  

 

 0 0,00  

 

 

Γ1γ

Κάθε πλήρης μήνας άσκησης 
καθηκόντων ευθύνης στο 
δημόσιο τομέα με ανώτατο όριο 
τους 120 μήνες (επιπέδου 
διεύθυνσης με επιλογή)

4 0 0,00  

 

 75 300,00  

 

 

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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Γ2δ

Κάθε πλήρης μήνας άσκησης 
καθηκόντων ευθύνης στο 
δημόσιο τομέα με ανώτατο όριο 
τους 120 μήνες (επιπέδου 
τμήματος με αναπλήρωση)

2.55 67 170,85

  

 45 114,75

  

 

Δ

Μήνες άσκησης καθηκόντων 
ευθύνης στο δημόσιο τομέα 
πέραν των 120 

1.5 0 0,00 70 105,00

 Σύνολο μορίων ομάδας κριτηρίων β  526,35 750,75    

Πίνακας κατάταξης υποψηφίων κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας με βάση τις ομάδες κριτηρίων α και β

α/α Αρ. Πρωτ. Αίτησης 
Ομάδα 

Κριτηρίων α
Ομάδα 

Κριτηρίων β Τελικό Σύνολο

1. 20119/13.11.2025 305 750,75 1055,75

2. 19845/11.11.2025 330 526,35 856,35

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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6. ΥΠΟΨΉΦΙΟΙ/ΕΣ ΓΙΑ ΤΗ ΘΈΣΗ ΠΡΟΪΣΤΑΜΈΝΟΥ/ΗΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΔΑΠΑΝΩΝ ΤΗΣ ΔΙΕΎΘΥΝΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ: 
Πίνακας Ομάδας Κριτηρίων α.: Μοριοδότηση υποψηφίων σύμφωνα με τα τυπικά, εκπαιδευτικά προσόντα και τα προσόντα επαγγελματικής κατάρτισης

α/α ΤΥΠΙΚΟ ΠΡΟΣΟΝ Αρ. Πρωτ.
Αίτησης

20026/12.11.2025 20119/13.11.2025 20122/13.11.2025

   ΜΟΡΙΑ Τιμή Μόρια Τιμή Μόρια Τιμή Μόρια

Α
Βασικός τίτλος σπουδών τριτοβάθμιας 
εκπαίδευσης 100 1 100 1 100 1 100

Β
Δεύτερος τίτλος σπουδών, εφόσον είναι 
τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 30 1 30  0  0

Γ
Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών, 
ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 200 1 200 1 200 1 200

Δ

Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών 
που ενσωματώνεται στο βασικό τίτλο 
σπουδών βάσει των διατάξεων του 
άρθρου 46 του ν.4485/2017 150  0  0  0

Ε
Ένα μη συναφή μεταπτυχιακό τίτλο 
σπουδών, ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 70  0  0  0

ΣΤ

Επιπλέον του ενός μεταπτυχιακός τίτλος, 
συναφής ή μη συναφής, ετήσιας 
τουλάχιστον διάρκειας: για όλους 
συνολικά: 50  0  0  0

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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 ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΡΙΩΝ ΑΠΌ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΑ   200  200  200

Ζ Επιτυχής αποφοίτηση από την Ε.Σ.Δ.Δ.Α. 275  0  0  0

Η Συναφές διδακτορικό δίπλωμα 350  0  0  0

Θ Μη συναφές διδακτορικό δίπλωμα 100  0  0  0

Ι
Επιπλέον του ενός διδακτορικό δίπλωμα, 
συναφές ή μη συναφές: για όλα συνολικά: 70  0  0  0

ΙΑ

Πιστοποιημένη επιμόρφωση κατά την 
τελευταία δεκαετία (5 μόρια ανά 
σεμινάριο επιμόρφωσης, με ανώτατο όριο 
τα 20 μόρια) 5  0 1 5  0

 Άριστη γνώση κάθε ξένης γλώσσας 50 2 100  0  0

 Πολύ καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας 30  0  0  0

 Καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας: 10  0  0  0

ΙΒ
Πιστοποιημένη γλωσσομάθεια (κατ' 
ανώτατο όριο 100 μόρια)   100  0  0

 Σύνολο μορίων ομάδας κριτηρίων α   430  305  300

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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Πίνακας Ομάδας Κριτηρίων β.: Μοριοδότηση υποψηφίων σύμφωνα με την εργασιακή εμπειρία και την άσκηση καθηκόντων ευθύνης

 Αρ. πρωτ.
Αίτησης 20026/12.11.2025 20119/13.11.2025 20122/13.11.2025

ΕΙΔΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ
ΜΟΡΙΑ/
ΜΗΝΑ

Μήνε
ς Μόρια    Μήνες Μόρια    Μήνες Μόρια    

Α

Κάθε μήνας 
πραγματικής 
υπηρεσίας στο 
Δημόσιο, εκτός του 
χρόνου που έχει 
διανυθεί σε θέση 
ευθύνης. Ανώτατο όριο 
396 μήνες (33 έτη) 

1,5 284 426,00  

 

 154 231,00  

 

 274 411,00  

 

 

Β

Κάθε αναγνωρισμένος 
μήνας προϋπηρεσίας 
εκτός δημοσίου τομέα 
βάσει των διατάξεων 
του Π.Δ.69/2016. 
Ανώτατο όριο 84 μήνες 
(7 έτη)

1 0 0,00  

 

  0 0,00  

 

  0 0,00  

 

 

Γ1γ

Κάθε πλήρης μήνας 
άσκησης καθηκόντων 
ευθύνης στο δημόσιο 
τομέα με ανώτατο όριο 

4 0 0,00 75 300 0 0,00

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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τους 120 μήνες 
(επιπέδου Διεύθυνσης 
με επιλογή)

Γ2δ

Κάθε πλήρης μήνας 
άσκησης καθηκόντων 
ευθύνης στο δημόσιο 
τομέα με ανώτατο όριο 
τους 120 μήνες 
(επιπέδου τμήματος με 
αναπλήρωση)

2,55 0 0,00 45 114,75 0 0,00

Δ

Μήνες άσκησης 
καθηκόντων ευθύνης 
στο δημόσιο τομέα 
πέραν των 120 

1,5 0 0,00  

 

 70 105,00  

 

 0 0,00  

 

 

 Σύνολο μορίων ομάδας κριτηρίων β  426,00     750,75     411,00    

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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Πίνακας κατάταξης υποψηφίων κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας με βάση τις ομάδες κριτηρίων α και β

Αρ.πρωτ. Αίτησης 
Ομάδα 

Κριτηρίων α
Ομάδα 

Κριτηρίων β Τελικό Σύνολο

1. 20119/13.11.2025 305 750,75 1055,75

2. 20026/12.11.2025 430 426,00 856,00

3. 20122/13.11.2025 300 411,00 711,00

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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7. ΥΠΟΨΉΦΙΟΙ/ΕΣ ΓΙΑ ΤΗ ΘΈΣΗ ΠΡΟΪΣΤΑΜΈΝΟΥ/ΗΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ ΚΑΙ ΥΛΙΚΟΥ ΤΗΣ ΔΙΕΎΘΥΝΣΗΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ: 

Πίνακας Ομάδας Κριτηρίων α.: Μοριοδότηση υποψηφίων σύμφωνα με τα τυπικά, εκπαιδευτικά προσόντα και τα προσόντα επαγγελματικής κατάρτισης

α/α

ΤΥΠΙΚΟ ΠΡΟΣΟΝ
Αρ. Πρωτ. 
Αίτησης

20026/12.11.2025 20122/13.11.2025 20159/13.11.2025

   ΜΟΡΙΑ Τιμή Μόρια Τιμή Μόρια Τιμή Μόρια

Α
Βασικός τίτλος σπουδών τριτοβάθμιας 
εκπαίδευσης 100 1 100 1 100 1 100

Β
Δεύτερος τίτλος σπουδών, εφόσον είναι 
τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 30 1 30  0 1 30

Γ
Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών, 
ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 200  0 1 200 1 200

Δ

Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών 
που ενσωματώνεται στο βασικό τίτλο 
σπουδών βάσει των διατάξεων του άρθρου 
46 του ν.4485/2017 150  0  0  0

Ε
Ένα μη συναφή μεταπτυχιακό τίτλο 
σπουδών, ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 70 1 70  0  0

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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ΣΤ

Επιπλέον του ενός μεταπτυχιακός τίτλος, 
συναφής ή μη συναφής, ετήσιας τουλάχιστον 
διάρκειας: για όλους συνολικά: 50  0  0  0

 ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΡΙΩΝ ΑΠΌ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΑ   70  200  200

Ζ Επιτυχής αποφοίτηση από την Ε.Σ.Δ.Δ.Α. 275  0  0  0

Η Συναφές διδακτορικό δίπλωμα 350  0  0  0

Θ Μη συναφές διδακτορικό δίπλωμα 100  0  0  0

Ι
Επιπλέον του ενός διδακτορικό δίπλωμα, 
συναφές ή μη συναφές: για όλα συνολικά: 70  0  0  0

ΙΑ

Πιστοποιημένη επιμόρφωση κατά την 
τελευταία δεκαετία (5 μόρια ανά σεμινάριο 
επιμόρφωσης, με ανώτατο όριο τα 20 μόρια) 5  0  0 6 20

 Άριστη γνώση κάθε ξένης γλώσσας 50 2 100  0 1 50

 Πολύ καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας 30  0  0  0

 Καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας: 10  0  0  0

ΙΒ
Πιστοποιημένη γλωσσομάθεια (κατ' ανώτατο 
όριο 100 μόρια)   100  0  50

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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 Σύνολο μορίων ομάδας κριτηρίων α   300  300  400

Πίνακας Ομάδας Κριτηρίων β.: Μοριοδότηση υποψηφίων σύμφωνα με την εργασιακή εμπειρία και την άσκηση καθηκόντων ευθύνης

Αρ. Πρωτ.
Αίτησης

20026/12.11.2025 20122/13.11.2025 20159/13.11.2025

ΕΙΔΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ
ΜΟΡΙΑ/
ΜΗΝΑ

Μήνε
ς Μόρια    Μήνες Μόρια    Μήνες Μόρια    

Α

Κάθε μήνας 
πραγματικής 
υπηρεσίας στο 
Δημόσιο, εκτός του 
χρόνου που έχει 
διανυθεί σε θέση 
ευθύνης. Ανώτατο όριο 
396 μήνες (33 έτη) 

1,5 284 426,00  

 

 274 411,00  

 

 222 333,00  

 

 

Β

Κάθε αναγνωρισμένος 
μήνας προϋπηρεσίας 
εκτός δημοσίου τομέα 
βάσει των διατάξεων 
του Π.Δ.69/2016. 
Ανώτατο όριο 84 μήνες 
(7 έτη)

1 0 0,00  

 

 0 0,00  

 

 58 58,00  

 

 

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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Γ2δ

Κάθε πλήρης μήνας 
άσκησης καθηκόντων 
ευθύνης στο δημόσιο 
τομέα με ανώτατο όριο 
τους 120 μήνες 
(επιπέδου τμήματος με 
αναπλήρωση)

2,55 0 0,00

  

 0 0,00

  

 26 66,30

  

 

Δ

Μήνες άσκησης 
καθηκόντων ευθύνης 
στο δημόσιο τομέα 
πέραν των 120

1,5 0 0,00 0 0,00 0 0,00

 Σύνολο μορίων ομάδας κριτηρίων β  426,00     411,00     457,30    

Πίνακας κατάταξης υποψηφίων κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας με βάση τις ομάδες κριτηρίων α και β

Αρ.πρωτ. Αίτησης 
Ομάδα 

Κριτηρίων α
Ομάδα 

Κριτηρίων β Τελικό Σύνολο

1. 20159/13.11.2025 400 457,30 857,30

2. 20026/12.11.2025 300 426,00 726,00

3. 20122/13.11.2025 300 411,00 711,00

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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8. ΥΠΟΨΉΦΙΟΙ/ΕΣ ΓΙΑ ΤΗ ΘΈΣΗ ΠΡΟΪΣΤΑΜΈΝΟΥ/ΗΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΤΗΣ 
ΔΙΕΎΘΥΝΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ: 

Πίνακας Ομάδας Κριτηρίων α.: Μοριοδότηση υποψηφίων σύμφωνα με τα τυπικά, 
εκπαιδευτικά προσόντα και τα προσόντα επαγγελματικής κατάρτισης

α/α

ΤΥΠΙΚΟ ΠΡΟΣΟΝ
Αρ. Πρωτ. 
Αίτησης

20029/12.11.2025 20122/13.11.2025

  ΜΟΡΙΑ Τιμή Μόρια Τιμή Μόρια

Α
Βασικός τίτλος σπουδών τριτοβάθμιας 
εκπαίδευσης 100 1 100 1 100

Β
Δεύτερος τίτλος σπουδών, εφόσον είναι 
τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 30  0  0

Γ
Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών, 
ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 200 1 200 1 200

Δ

Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών 
που ενσωματώνεται στο βασικό τίτλο 
σπουδών βάσει των διατάξεων του 
άρθρου 46 του ν.4485/2017 150  0  0

Ε
Ένα μη συναφή μεταπτυχιακό τίτλο 
σπουδών, ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 70  0  0

ΣΤ

Επιπλέον του ενός μεταπτυχιακός τίτλος, 
συναφής ή μη συναφής, ετήσιας 
τουλάχιστον διάρκειας: για όλους 
συνολικά: 50  0  0

 ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΡΙΩΝ ΑΠΌ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΑ   200  200

Ζ Επιτυχής αποφοίτηση από την Ε.Σ.Δ.Δ.Α. 275  0  0

Η Συναφές διδακτορικό δίπλωμα 350  0  0

Θ Μη συναφές διδακτορικό δίπλωμα 100  0  0

Ι
Επιπλέον του ενός διδακτορικό δίπλωμα, 
συναφές ή μη συναφές: για όλα συνολικά: 70  0  0

ΙΑ Πιστοποιημένη επιμόρφωση κατά την 
τελευταία δεκαετία (5 μόρια ανά 

5 8 20  0

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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σεμινάριο επιμόρφωσης, με ανώτατο όριο 
τα 20 μόρια) 

 Άριστη γνώση κάθε ξένης γλώσσας 50 1 50  0

 Πολύ καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας 30  0  0

 Καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας: 10  0  0

ΙΒ
Πιστοποιημένη γλωσσομάθεια (κατ' 
ανώτατο όριο 100 μόρια)   50  0

 Σύνολο μορίων ομάδας κριτηρίων α   370  300

AΔA: 93ΞΣ469Β4Μ-Κ25
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Πίνακας Ομάδας Κριτηρίων β.: Μοριοδότηση υποψηφίων σύμφωνα με την εργασιακή εμπειρία και την άσκηση καθηκόντων ευθύνης

 20029/12.11.2025 20122/13.11.2025

ΕΙΔΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ
ΜΟΡΙΑ/
ΜΗΝΑ Μήνες Μόρια    Μήνες Μόρια    

Α

Κάθε μήνας πραγματικής 
υπηρεσίας στο Δημόσιο, εκτός 
του χρόνου που έχει διανυθεί 
σε θέση ευθύνης. Ανώτατο 
όριο 396 μήνες (33 έτη) 

1,5 167 250,50  

 

 274 411,00  

 

 

Β

Κάθε αναγνωρισμένος μήνας 
προϋπηρεσίας εκτός δημοσίου 
τομέα βάσει των διατάξεων 
του Π.Δ.69/2016. Ανώτατο όριο 
84 μήνες (7 έτη)

1 0 0,00  

 

 0 0,00  

 

 

Γ2δ

Κάθε πλήρης μήνας άσκησης 
καθηκόντων ευθύνης στο 
δημόσιο τομέα με ανώτατο 
όριο τους 120 μήνες (επιπέδου 
τμήματος με αναπλήρωση)

2,55 106 270,30 0 0,00
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Δ

Μήνες άσκησης καθηκόντων 
ευθύνης στο δημόσιο τομέα 
πέραν των 120 

1,5 0 0,00  

 

 0 0,00  

 

 

 Σύνολο μορίων:  520,80     411,00    

Πίνακας κατάταξης υποψηφίων κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας με βάση τις ομάδες κριτηρίων α και β

Αρ.πρωτ. Αίτησης 
Ομάδα 

Κριτηρίων α
Ομάδα 

Κριτηρίων β Τελικό Σύνολο

1. 20029/12.11.2025 370 520,80 890,80

2. 20122/13.11.2025 300 411,00 711,00
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9. ΥΠΟΨΉΦΙΟΣ/Α ΓΙΑ ΤΗ ΘΈΣΗ ΠΡΟΪΣΤΑΜΈΝΟΥ/ΗΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 
ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΤΗΣ ΔΙΕΎΘΥΝΣΗΣ ΨΗΦΙΑΚΗΣ 
ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ: 

Πίνακας Ομάδας Κριτηρίων α.: Μοριοδότηση υποψηφίου/ας σύμφωνα με τα τυπικά, 
εκπαιδευτικά προσόντα και τα προσόντα επαγγελματικής κατάρτισης

α/α

ΤΥΠΙΚΟ ΠΡΟΣΟΝ
Αρ. Πρωτ. 
Αίτησης

19787/10.11.2025

  ΜΟΡΙΑ Τιμή Μόρια

Α
Βασικός τίτλος σπουδών τριτοβάθμιας 
εκπαίδευσης 100 1 100

Β
Δεύτερος τίτλος σπουδών, εφόσον είναι 
τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 30  0

Γ
Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών, 
ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 200 1 200

Δ

Ένα συναφή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών 
που ενσωματώνεται στο βασικό τίτλο 
σπουδών βάσει των διατάξεων του 
άρθρου 46 του ν.4485/2017 150  0

Ε
Ένα μη συναφή μεταπτυχιακό τίτλο 
σπουδών, ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας 70  0

ΣΤ

Επιπλέον του ενός μεταπτυχιακός τίτλος, 
συναφής ή μη συναφής, ετήσιας 
τουλάχιστον διάρκειας: για όλους 
συνολικά: 50 1 50

 ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΡΙΩΝ ΑΠΌ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΑ   250

Ζ Επιτυχής αποφοίτηση από την Ε.Σ.Δ.Δ.Α. 275  0

Η Συναφές διδακτορικό δίπλωμα 350  0

Θ Μη συναφές διδακτορικό δίπλωμα 100  0

Ι
Επιπλέον του ενός διδακτορικό δίπλωμα, 
συναφές ή μη συναφές: για όλα συνολικά: 70  0

ΙΑ Πιστοποιημένη επιμόρφωση κατά την 
τελευταία δεκαετία (5 μόρια ανά 

5 7 20
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