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4.1.   
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944  47,3
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response rate 4.1.3.
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4.1.4.:  
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 . 

 .  

 

4.2.1.  
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4.2.2.:  
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4.2.3.  
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 72,3%. 
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4.2.12. 

  

 

4.2.12.:  
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4.3.   
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4.3.2.:  
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4.3.3.:  
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ΑΠΑ΢ΧΟΛΗ΢Η΢ 

7% 
ΠΛΗΡΗ΢ 

ΑΠΑ΢ΧΟΛΗ΢Η΢ 
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4.3.4.:  
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: 4.3.5). 
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 4.3.6. 

 

 

 

4.3.6.:  

  

ΑΛΛΟ 
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  9,4%, 

2,7%. 

 4.4.1).  
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 32 16% 

2  4.4.2). 

 

.4.4.2.:  
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9,2% 

90,8% 

ΠΟ΢Ο΢ΣΟ ΕΝΕΡΓΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗ΢ΕΩΝ 

ΜΗ ΕΝΕΡΓΕ΢ ΕΝΕΡΓΕ΢ 
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 25,6

9,3  : 4.4.4).  

 

 4.4.4.:  

 

  

9,3% 

13,1% 
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ΕΡΓΑ΢ΙΑ ΢Ε ΢ΤΝΑΦΕ΢ ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ 
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: 4.4.5), 

5,5%, 

53,3%.  

 

4.4.5.:   

 

  

26,0% 

4,5% 4,8% 
13,6% 15,1% 

5,7% 5,2% 

21,2% 

9,33% 

26,0% 

10,6% 10,3% 

15,3% 16,4% 

12,8% 
4,4% 

21,2% 

13,06% 

24,7% 

18,2% 14,7% 

19,5% 

25,8% 

23,5% 

11,1% 

27,3% 

19,95% 

17,8% 

40,2% 

29,0% 

23,7% 

33,3% 

42,6% 

25,9% 

19,7% 

32,04% 

5,5% 

26,5% 

41,3% 

28,0% 

9,4% 
15,4% 

53,3% 

10,6% 

25,63% 
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ΕΡΓΑ΢ΙΑ ΢Ε ΢ΤΝΑΦΕ΢ ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ ΑΝΑ ΣΜΗΜΑ 

ΚΑΜΙΑ ΢ΧΕΣΙΚΗ ΜΕΣΡΙΑ  ΜΕΓΑΛΗ  ΑΠΟΛΤΣΗ 
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91,6% : 

4.4.6). 

 

4.4.6.:  

  

91,6% 

8,4% 
ΣΟΠΟ΢ ΕΡΓΑ΢ΙΑ΢ 

ΕΛΛΑΔΑ ΕΞΩΣΕΡΙΚΟ 
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4.4.7.:  

  

91,8% 
87,1% 

93,7% 
89,8% 89,9% 93,3% 90,4% 93,9% 91,6% 

8,2% 12,9% 6,3% 10,2% 10,1% 6,7% 9,6% 6,1% 8,4% 
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ΔΕΟ΢ ΔΕΣ ΛΟΧΡΗ ΜΚΣ ΟΕ ΟΔΕ ΠΛΗΡ ΢ΣΑΣ ΟΠΑ 

ΠΟ΢Ο΢ΣΟ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΕΛΛΑΔΑ & ΕΞΩΣΕΡΙΚΟ ΑΝΑ ΣΜΗΜΑ 

ΕΛΛΑΔΑ ΕΞΩΣΕΡΙΚΟ 
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90,2% 4.4.8). 

 

4.4.8.:  

  

90,2% 1,8% 1,8% 1,8% 1,7% 0,7% 0,5% 0,4% 0,4% 0,4% 0,3% 0,1% 
0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%
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ΠΟ΢Ο΢ΣΟ ΑΠΑ΢ΧΟΛΗ΢Η΢ ΑΝΑ ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ ΠΕΡΙΟΧΗ 
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4.5   

4.5.1, 4.5.2 4.5.3 

 , 

.  

 

4.5.1  

 

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

40%

45%

50%

Δεν 
εργαηόμουν 

αν και 
αναηθτοφςα 

εργαςία 

Δεν 
εργαηόμουν 

γιατί δεν 
αναηθτοφςα 

εργαςία 

Εκτελοφςα τθ 
ςτρατιωτικι 
μου κθτεία 

Εργαηόμουν 
ςε μθ 

ςυναφζσ 
αντικείμενο 

με τισ 
προπτυχιακζσ 
μου ςπουδζσ 

Εργαηόμουν 
ςε ςυναφζσ 
αντικείμενο 

με τισ 
προπτυχιακζσ 
μου ςπουδζσ 

΢υνζχιηα τισ 
ςπουδζσ μου 

7,6% 

3,2% 

16,0% 14,9% 

46,1% 

12,2% 

ΕΡΓΑΖΟΜΟΤΝ 6 ΜΗΝΕ΢ ΜΕΣΑ ΣΗ ΑΠΟΦΟΙΣΗ΢Η ΜΟΤ 
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4.5.2  

 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

Δεν 
εργαηόμουν 

αν και 
αναηθτοφςα 

εργαςία 

Δεν 
εργαηόμουν 

γιατί δεν 
αναηθτοφςα 

εργαςία 

Εκτελοφςα τθ 
ςτρατιωτικι 
μου κθτεία 

Εργαηόμουν 
ςε μθ 

ςυναφζσ 
αντικείμενο 

με τισ 
προπτυχιακζσ 
μου ςπουδζσ 

Εργαηόμουν 
ςε ςυναφζσ 
αντικείμενο 

με τισ 
προπτυχιακζσ 
μου ςπουδζσ 

΢υνζχιηα τισ 
ςπουδζσ μου 

8,89% 

2,39% 

6,67% 

11,97% 

55,04% 

15,04% 

ΕΡΓΑΖΟΜΟΤΝ 12 ΜΗΝΕ΢ ΜΕΣΑ ΣΗ ΑΠΟΦΟΙΣΗ΢Η ΜΟΤ 
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4.5.4   

 

  

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

Δεν 
εργαηόμουν 

αν και 
αναηθτοφςα 

εργαςία 

Δεν 
εργαηόμουν 

γιατί δεν 
αναηθτοφςα 

εργαςία 

Εκτελοφςα τθ 
ςτρατιωτικι 
μου κθτεία 

Εργαηόμουν 
ςε μθ 

ςυναφζσ 
αντικείμενο 

με τισ 
προπτυχιακζσ 
μου ςπουδζσ 

Εργαηόμουν 
ςε ςυναφζσ 
αντικείμενο 

με τισ 
προπτυχιακζσ 
μου ςπουδζσ 

΢υνζχιηα τισ 
ςπουδζσ μου 

4,0% 
0,7% 2,6% 

14,4% 

68,9% 

9,4% 

ΕΡΓΑΖΟΜΟΤΝ 24 ΜΗΝΕ΢ ΜΕΣΑ ΣΗ ΑΠΟΦΟΙΣΗ΢Η ΜΟΤ 
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, 

 

 

50,6% : 

4.5.5.).  

 

4.5.5.:  

  

49,4% 

50,6% 

ΠΟ΢Ο΢ΣΟ ΢ΤΜΜΕΣΟΧΗ΢ ΢ΣΟ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΠΡΑΚΣΙΚΗ΢ Α΢ΚΗ΢Η΢ 

ΟΧΙ ΝΑΙ 
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: 4.5.6.)

40,2-52,7%.  

 

4.5.6.:  

 

  

52,8% 

2,5% 

59,3% 

47,3% 

59,8% 

48,3% 

57,8% 
53,7% 

47,2% 

97,5% 

40,7% 

52,7% 

40,2% 

51,7% 

42,2% 
46,3% 
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ΔΕΟ΢ ΔΕΣ ΛΟΧΡΗ ΜΚΣ ΟΙΚ ΟΔΕ ΠΛΗΡ ΢ΣΑΣ 

΢ΤΜΜΕΣΟΧΗ ΢ΣΗΝ ΠΡΑΚΣΙΚΗ ΑΝΑ ΣΜΗΜΑ 

ΟΧΙ ΝΑΙ 
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51.3%,  

  

 

4.5.7.:  

 

  

38,2% 

48,7% 

13,1% 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

ΝΑΙ 

ΟΧΙ 

ΠΡΟΣΑ΢Η ΢ΤΝΕΡΓΑ΢ΙΑ΢ 

ΠΡΟ΢ΛΗΨΗ ΜΕΣΑ ΣΗΝ ΠΡΑΚΣΙΚΗ Α΢ΚΗ΢Η 
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, 42,6%

 : 4.5.8). 

 

4.5.8.:  

 

  

0,2% 

19,7% 

42,6% 

4,4% 

33,1% 

-3%

1%

5%

9%

13%

17%

21%

25%

29%

33%

37%

41%

45%

5 ι περιςςότερεσ Δεν εργάςτθκα μετά 
τθν αποφοίτθςθ 

μου 

Παραμζνω ςτθν 
ίδια κζςθ εργαςίασ 

μζχρι τϊρα 

3-4 1-2

΢ΤΧΝΟΣΗΣΑ ΑΛΛΑΓΗ΢ ΘΕ΢ΕΩΝ ΕΡΓΑ΢ΙΑ΢ 
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53,2 0- , 

6,7 .500  : 4.5.9.).  

 

 4.5.9.: )  

 

  

53,2% 

27,0% 

7,8% 6,7% 5,3% 

0%

10%

20%
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40%

50%

60%

500-900  901-1200  1201-1500  >1500   
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4.5.10   

 .  

 

4.5.10.:  

 

  

70,6% 

34,4% 

62,1% 
56,8% 56,9% 57,0% 

28,0% 

57,6% 

22,1% 

32,0% 

23,4% 
24,3% 27,5% 24,8% 

38,6% 

25,4% 

5,9% 

10,2% 

6,5% 
9,0% 3,9% 7,3% 

13,6% 

8,5% 

1,5% 

14,1% 

4,4% 4,5% 5,2% 5,2% 
13,6% 

5,1% 9,4% 
3,6% 5,4% 6,5% 5,6% 6,1% 3,4% 
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500-900  901-1200  1201-1500  >1500   
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48,9 ,  

3,1  

: 4.5.11.). 

 

4.5.11.:    

3,1% 

12,6% 

35,5% 

32,0% 

16,9% 
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ΠΟ΢Ο΢ΣΟ ΙΚΑΝΟΠΟΙΗ΢Η΢ ΑΠΟ ΣΗΝ ΠΑΡΟΤ΢Α ΘΕ΢Η 
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4.5.12 

 

 

4.5.12.:    
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7,6% 
13,1% 

14,4% 14,5% 
12,4% 

7,4% 

15,2% 

35,6% 

35,6% 

38,5% 25,4% 

40,3% 

36,6% 

28,1% 

40,9% 

26,0% 

37,1% 

36,9% 

33,9% 

25,8% 
30,5% 

34,8% 

21,2% 

11,0% 
19,7% 

11,1% 
21,2% 

13,2% 15,4% 

29,6% 
21,2% 

ΠΟ΢Ο΢ΣΟ ΙΚΑΝΟΠΟΙΗ΢Η΢ ΑΠΟ ΣΗΝ ΕΡΓΑ΢ΙΑΚΗ ΘΕ΢Η ΑΝΑ ΣΜΗΜΑ 

ΚΑΘΟΛΟΤ ΛΙΓΟ ΑΡΚΕΣΑ ΠΟΛΥ ΠΑΡΑ ΠΟΛΥ 
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86 « »  

: 4.5.13.). 

 

4.5.13.:   

 

  

86% 

60% 

32% 

22% 
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2% 
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ΆΛΛΟ 

ΠΡΟΣΙΜΗ΢Η ΜΕΘΟΔΟΤ ΕΤΡΕ΢Η΢ ΕΡΓΑ΢ΙΑ΢ 
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4.6   

   

   

 

61,8  

,  

15,9% ( : 4.6.1.). 

 

4.6.1.:   

 

  

3,5% 

12,4% 

22,4% 

43,8% 

18,0% 
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ΔΙΑΦΩΝΩ 
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΢ΤΜΦΩΝΩ 
ΑΠΟΛΤΣΑ 

ΛΗΨΗ ΑΠΑΡΑΙΣΗΣΩΝ ΓΝΩ΢ΕΩΝ & ΔΕΞΙΟΣΗΣΩΝ Ω΢ ΠΡΟ΢ 
ΣΗΝ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑ΢ΙΑ΢ 
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 ( : 4.6.2.).  

 

4.6.2.:    
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0,87% 1,23% 

9,35% 
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4,35% 5,52% 

15,95% 

22,36% 

10,38% 14,29% 11,11% 

34,95% 

8,07% 

17,73% 

14,72% 

34,15% 

23,35% 
23,81% 25,00% 

29,13% 

47,20% 

52,33% 
40,49% 

29,27% 

46,46% 
47,62% 46,30% 

5,83% 

40,37% 

23,55% 
27,61% 

4,88% 

15,57% 
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ΛΗΨΗ ΑΠΑΡΑΙΣΗΣΩΝ ΓΝΩ΢ΩΝ & ΔΕΞΙΟΣΗΣΩΝ Ω΢ ΠΡΟ΢ ΣΗΝ ΑΓΟΡΑ 
ΕΡΓΑ΢ΙΑ΢ ΑΝΑ ΣΜΗΜΑ 

ΔΙΑΦΩΝΩ ΑΠΟΛΤΣΑ ΢ΧΕΣΙΚΑ ΔΙΑΦΩΝΩ 

ΟΤΣΕ ΢ΤΜΦΩΝΩ, ΟΤΣΕ ΔΙΑΦΩΝΩ ΢ΧΕΣΙΚΑ ΢ΤΜΦΩΝΩ 

΢ΤΜΦΩΝΩ ΑΠΟΛΤΣΑ 
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1,4

 

5,1% ( : 4.6.3.).  

 

4.6.3.:  

 

  

1,9% 3,2% 

33,4% 33,0% 

28,4% 
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ΑΠΟΛΤΣΑ 

ΛΗΨΗ ΑΠΑΡΑΙΣΗΣΩΝ ΓΝΩ΢ΕΩΝ & ΔΕΞΙΟΣΗΣΩΝ Ω΢ ΠΡΟ΢ 
ΣΙ΢ ΜΕΣΕΠΕΙΣΑ ΢ΠΟΤΔΕ΢ 
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 4.6.4 

,   

 

4.6.4.:  
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4,9% 

2,5% 1,2% 

4,9% 5,7% 

2,6% 2,6% 4,6% 

33,0% 

28,0% 30,2% 

42,9% 

28,9% 
35,1% 

40,2% 

29,6% 

34,0% 

34,8% 32,8% 

20,9% 

33,7% 
36,1% 

31,7% 

37,0% 

27,2% 
34,2% 34,3% 

27,6% 27,6% 
24,5% 23,8% 

28,7% 

ΛΗΨΗ ΑΠΑΡΑΙΣΗΣΩΝ ΓΝΩ΢ΕΩΝ & ΔΕΞΙΟΣΗΣΩΝ  
Ω΢ ΠΡΟ΢ ΣΙ΢ ΜΕΣΕΠΕΙΣΑ ΢ΠΟΤΔΕ΢ 

ΔΙΑΦΩΝΩ ΑΠΟΛΤΣΑ ΢ΧΕΣΙΚΑ ΔΙΑΦΩΝΩ 

ΟΤΣΕ ΢ΤΜΦΩΝΩ, ΟΤΣΕ ΔΙΑΦΩΝΩ ΢ΧΕΣΙΚΑ ΢ΤΜΦΩΝΩ 

΢ΤΜΦΩΝΩ ΑΠΟΛΤΣΑ 
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9.2

,8% ( : 4.6.5.).  

 

4.6.5.:   

 

  

2,5% 
4,3% 

24,0% 
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΢ΤΜΦΩΝΩ 

΢ΤΜΦΩΝΩ 
ΑΠΟΛΤΣΑ 

ΛΗΨΗ ΑΠΑΡΑΙΣΗΣΩΝ ΓΝΩ΢ΕΩΝ & ΔΕΞΙΟΣΗΣΩΝ Ω΢ ΠΡΟ΢ 
ΣΗΝ ΕΤΡΕ΢Η ΕΡΓΑ΢ΙΑ΢ 



 
 

57 

 4.6.7 

. 

 

 4.6.7.:   
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3,9% 1,5% 2,5% 
6,1% 

2,1% 1,6% 2,8% 

10,7% 

1,2% 
1,2% 

4,3% 

10,6% 

3,5% 3,2% 
3,7% 

38,8% 

11,2% 
14,8% 

25,8% 

32,1% 

26,4% 
23,8% 

27,8% 

31,1% 

31,1% 

37,2% 

30,7% 

35,8% 

41,0% 

30,2% 

43,5% 

15,5% 

56,5% 

45,3% 

36,8% 

15,4% 

26,9% 

41,3% 

22,2% 

ΛΗΨΗ ΑΠΑΡΑΙΣΗΣΩΝ ΓΝΩ΢ΕΩΝ & ΔΕΞΙΟΣΗΣΩΝ Ω΢ ΠΡΟ΢ 
ΣΗΝ ΕΤΡΕ΢Η ΕΡΓΑ΢ΙΑ΢ 

ΔΙΑΦΩΝΩ ΑΠΟΛΤΣΑ ΢ΧΕΣΙΚΑ ΔΙΑΦΩΝΩ 

ΟΤΣΕ ΢ΤΜΦΩΝΩ, ΟΤΣΕ ΔΙΑΦΩΝΩ ΢ΧΕΣΙΚΑ ΢ΤΜΦΩΝΩ 
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