
       ΣΤΟΧΟΘΕΣΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ ΑΚ. ΕΤΟΥΣ 2024-25    

τηγική 
Κατεύθυνση 

Στρατηγικός Στόχος Δείκτης Επίδοσης (KPI) Τρόπος Μέτρησης 
Κωδικός 
Δείκτη 

Τιμή βάσης 
* Τιμή 

στόχος 
2025 

Χρον/μα Ενέργειες/Δράσεις 
Υπεύθυνος 

Δράσης 
Πηγή 

Μέτρησης 
Υπεύθυνος 
Μέτρησης 

(στοιχεία 
ακ.έτος 2023-

2024 και 
ημ.έτος 2024) 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΕΡΓΟ 

2. Αριστεία στην 
Εκπαίδευση 

2.2 Εκσυγχρονισμός 
και αναδιάρθρωση 
των υπαρχόντων 
Προγραμμάτων 
Σπουδών 

Μέση τιμή αξιολόγησης 
του συνόλου των 
μαθημάτων των 
Προπτυχιακών 
Προγραμμάτων 
Σπουδών (ΠΠΣ) από τους 
εν ενεργεία φοιτητές  

Μέση τιμή των 
απαντήσεων των 
φοιτητών του 
Ερωτηματολογίου 
Αξιολόγησης 
Μαθήματος/Διδασκαλίας 
ΠΠΣ στην ενότητα «Το 
Μάθημα» επί του 
συνόλου των 
αξιολογημένων 
προπτυχιακών 
μαθημάτων, με χρήση 
πενταβάθμιας κλίμακας, 
ανά ακαδημαϊκό έτος 

ΜΟΔ2.005 3,985 4 31/12/2025 

1. Ετήσια απονομή 
βραβείου «Εξαιρετικής 
Επίδοσης στη Διδασκαλία» 
για μέλη ΔΕΠ και ΕΔΙΠ 

1. Σύγκλητος, 
Σχολές 

ΜΟΔΙΠ ΜΟΔΙΠ 

2. Αξιοποίηση των 
αποτελεσμάτων των 
στατιστικών αξιολόγησης 
μαθήματος/διδασκαλίας  
ΠΠΣ των Τμημάτων  

2. Σύγκλητος, 
Αντιπρύτανης 
Ακαδημαϊκών 
Υποθέσεων & 
Προσωπικού, 
Κοσμήτορες, 
Ακαδημαϊκά 
Τμήματα 

3. Προβολή ΠΠΣ στα 
Λύκεια της χώρας  μέσω 
live streaming ή δια ζώσης 
επισκέψεων 

3. Τμήμα 
Δημοσίων 
Σχέσεων 

4. Ετήσιος Πανελλήνιος 
Μαθητικός Διαγωνισμός 
στα Οικονομικά “ΕΡΜΗΣ”  

4.5. Σύγκλητος 5. Ενέργειες προς το 
αρμόδιο Υπουργείο για 
τον εξορθολογισμό του 
αριθμού των εισακτέων 

2. Αριστεία στην 
Εκπαίδευση 

2.2 Εκσυγχρονισμός 
και αναδιάρθρωση 
των υπαρχόντων 
Προγραμμάτων 
Σπουδών 

Μέση τιμή αξιολόγησης 
του συνόλου των 
μαθημάτων των 
Προγραμμάτων 
Μεταπτυχιακών 
Σπουδών (ΠΜΣ) από 
τους εν ενεργεία 
φοιτητές 

Μέση τιμή των 
απαντήσεων των 
φοιτητών του 
Ερωτηματολογίου 
Αξιολόγησης 
Μαθήματος/Διδασκαλίας 
ΠΜΣ στην ενότητα «Το 
Μάθημα» επί του 
συνόλου των 
αξιολογημένων 
μεταπτυχιακών 
μαθημάτων, με χρήση 

ΜΟΔ2.014 4,09 4,1 31/12/2025 

1.Θέσπιση βραβείου 
«Εξαιρετικής Επίδοσης στη 
Διδασκαλία» για μέλη ΔΕΠ 

1. Σύγκλητος 

ΜΟΔΙΠ ΜΟΔΙΠ 
2. Αξιοποίηση των 
αποτελεσμάτων των 
στατιστικών αξιολόγησης 
μαθήματος/διδασκαλίας  
ΠΜΣ των Τμημάτων  

2. Σύγκλητος, 
Αντιπρύτανης 
Ακαδημαϊκών 
Υποθέσεων & 
Προσωπικού, 
Δ/ντες ΠΜΣ 
Ακαδημαϊκά 
Τμήματα 
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τηγική 
Κατεύθυνση 

Στρατηγικός Στόχος Δείκτης Επίδοσης (KPI) Τρόπος Μέτρησης 
Κωδικός 
Δείκτη 

Τιμή βάσης 
* Τιμή 

στόχος 
2025 

Χρον/μα Ενέργειες/Δράσεις 
Υπεύθυνος 

Δράσης 
Πηγή 

Μέτρησης 
Υπεύθυνος 
Μέτρησης 

(στοιχεία 
ακ.έτος 2023-

2024 και 
ημ.έτος 2024) 

πενταβάθμιας κλίμακας, 
ανά ακαδημαϊκό έτος 

2. Αριστεία στην 
Εκπαίδευση 

2.2 Εκσυγχρονισμός 
και αναδιάρθρωση 
των υπαρχόντων 
Προγραμμάτων 
Σπουδών 

Ποσοστό συμμετοχής 
των φοιτητών στην 
αξιολόγηση 
μαθήματος/διδασκαλίας 
για  το σύνολο των ΠΜΣ   

Μέσος όρος ποσοστών 
συμμετοχής των φοιτητών 
στην αξιολόγηση για  το 
σύνολο των ΠΜΣ  ως προς 
τους εγγεγραμμένους 
φοιτητές ανά ακαδημαϊκό 
έτος 

ΜΟΔ2.015 42,00% 43% 31/12/2025 

1.Αναφορά στους 
φοιτητές από τους  
διδάσκοντες για την 
σημασία της συμμετοχής 
τους στην αξιολόγηση 
μαθήματος/διδασκαλίας 

1.Δ/ντες ΠΜΣ 

ΜΟΔΙΠ ΜΟΔΙΠ 

2. Ενημέρωση των 
πρωτοετών φοιτητών ΠΜΣ 
από την ΜΟΔΙΠ  για την 
σημασία της αξιολόγησης 

2. ΜΟΔΙΠ 

2. Αριστεία στην 
Εκπαίδευση 

2.2 Εκσυγχρονισμός 
και αναδιάρθρωση 
των υπαρχόντων 
Προγραμμάτων 
Σπουδών 

Ετήσιο ποσοστό ενεργών 
προπτυχιακών φοιτητών 
στο σύνολο των 
εγγεγραμμένων 

Ποσοστό του πλήθους 
των ενεργών 
προπτυχιακών φοιτητών 
ως προς το σύνολο των 
εγγεγραμμένων 
προπτυχιακών φοιτητών. 
Ως ενεργός φοιτητής 
νοείται εκείνος που 
διανύει έως και το ν+2 
έτος σπουδών για ΠΠΣ 
4ετούς διάρκειας και 
εκείνος που διανύει έως 
και το ν+3 έτος σπουδών 
για ΠΠΣ 5ετούς και 
6ετούς διάρκειας. 

Δ1.003-22 43,30% 45,00% 31/12/2025 

1. Ανάλυση των 
δεδομένων ποιότητας (π.χ. 
βασικοί δείκτες επίδοσης) 

1. Αντιπρύτανης 
Ακαδημαϊκών 
Υποθέσεων & 
Προσωπικού, 
ΜΟΔΙΠ 

Δεδομένα 
ΟΠΕΣΠ 

ΜΟΔΙΠ 

2. Ενίσχυση του θεσμού 
του ακαδημαϊκού 
συμβούλου 

2.,3. Ακαδημαϊκά 
Τμήματα, μέλη 
ΔΕΠ 

3. Παροχή 
φροντιστηριακής 
διδασκαλίας σε βασικά 
μαθήματα (κορμού και 
κατευθύνσεις) και άλλες 
καλές πρακτικές 

2. Αριστεία στην 
Εκπαίδευση 

2.2 Εκσυγχρονισμός 
και αναδιάρθρωση 
των υπαρχόντων 
Προγραμμάτων 
Σπουδών 

Ετήσιο ποσοστό 
φοιτητών διάρκειας 
φοίτησης πάνω από ν+2 
έτη 

Ποσοστό πλήθους 
φοιτητών διάρκειας 
φοίτησης πάνω από ν+2 
έτη, ως προς το σύνολο 

Δ1.4.23-
22 

56,70% 56% 31/12/2025 
1. Ανάλυση των 
δεδομένων ποιότητας (π.χ. 
βασικοί δείκτες επίδοσης) 

1. Αντιπρύτανης 
Ακαδημαϊκών 
Υποθέσεων & 
Προσωπικού, 
ΜΟΔΙΠ 

Δεδομένα 
ΟΠΕΣΠ 

ΜΟΔΙΠ 



       ΣΤΟΧΟΘΕΣΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ ΑΚ. ΕΤΟΥΣ 2024-25    

τηγική 
Κατεύθυνση 

Στρατηγικός Στόχος Δείκτης Επίδοσης (KPI) Τρόπος Μέτρησης 
Κωδικός 
Δείκτη 

Τιμή βάσης 
* Τιμή 

στόχος 
2025 

Χρον/μα Ενέργειες/Δράσεις 
Υπεύθυνος 

Δράσης 
Πηγή 

Μέτρησης 
Υπεύθυνος 
Μέτρησης 

(στοιχεία 
ακ.έτος 2023-

2024 και 
ημ.έτος 2024) 

των εγγεγραμμένων 
προπτυχιακών φοιτητών 

2. Ενίσχυση του θεσμού 
του ακαδημαϊκού 
συμβούλου 

2,3. Ακαδημαϊκά 
Τμήματα, μέλη 
ΔΕΠ 

3. Παροχή 
φροντιστηριακής 
διδασκαλίας σε βασικά 
μαθήματα (κορμού και 
κατευθύνσεις) και άλλες 
καλές πρακτικές 

2. Αριστεία στην 
Εκπαίδευση 

2.1 Διακεκριμένο 
Ίδρυμα στα 
επιστημονικά πεδία 
της Οικονομίας, της 
Διοίκησης 
Επιχειρήσεων και της 
Τεχνολογίας της 
Πληροφορίας   

Ποσοστό αλλοδαπών 
μεταπτυχιακών 
φοιτητών επί του 
συνόλου των 
μεταπτυχιακών 
φοιτητών 

Το ποσοστό των 
αλλοδαπών 
μεταπτυχιακών φοιτητών 
ως προς το σύνολο των 
μεταπτυχιακών φοιτητών, 
σε επίπεδο Ιδρύματος. 
Υπολογίζεται από το 
πηλίκο του συνόλου των 
αλλοδαπών 
μεταπτυχιακών φοιτητών 
στα ΠΜΣ του Ιδρύματος 
ως προς το σύνολο των 
εγγεγραμμένων 
μεταπτυχιακών φοιτητών 
στα ΠΜΣ του Ιδρύματος, 
επί τοις εκατό. 

Δ5.2 2,76% 2,80% 31/12/2025 

Ενίσχυση της προβολής 
των ΠΜΣ  (π.χ. μέσω Study 
in Greece, ηλεκτρονικών 
πλατφορμών, συμμετοχής 
σε εκθέσεις) 

Αρμόδιος 
αντιπρύτανης, 
Δ/ντες ΠΜΣ 

ΜΟΔΙΠ ΜΟΔΙΠ 

2. Αριστεία στην 
Εκπαίδευση 

2.2 Εκσυγχρονισμός 
και αναδιάρθρωση 
των υπαρχόντων 
Προγραμμάτων 
Σπουδών 

Ετήσιο ποσοστό 
αποφοίτων διάρκειας 
σπουδών ν+2 έτη 

Ποσοστό πλήθους 
αποφοίτων διάρκειας 
σπουδών ν+2 έτη ως προς 
το σύνολο των αποφοίτων 

Δ1.4.40-
211 

14,63% 14,00% 31/12/2025 

Παροχή φροντιστηριακής 
διδασκαλίας σε βασικά 
μαθήματα (κορμού και 
κατευθύνσεων) και άλλες 
καλές πρακτικές 

Ακαδημαϊκά 
Τμήματα, μέλη 
ΔΕΠ 

Δεδομένα 
ΟΠΕΣΠ 

ΜΟΔΙΠ 

2. Αριστεία στην 
Εκπαίδευση 

2.2 Εκσυγχρονισμός 
και αναδιάρθρωση 
των υπαρχόντων 
Προγραμμάτων 
Σπουδών  

Ετήσιο ποσοστό 
αποφοίτων διάρκειας 
σπουδών πάνω από ν+2 
έτη 

Ποσοστό πλήθους 
αποφοίτων διάρκειας 
σπουδών πάνω από ν+2 
έτη, ως προς το σύνολο 
των αποφοίτων 

Δ1.4.42-
22 

23,48% 23,00% 31/12/2025 

Παροχή φροντιστηριακής 
διδασκαλίας σε βασικά 
μαθήματα (κορμού και 
κατευθύνσεων) και άλλες 
καλές πρακτικές 

Ακαδημαϊκά 
Τμήματα, μέλη 
ΔΕΠ 

Δεδομένα 
ΟΠΕΣΠ 

ΜΟΔΙΠ 
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τηγική 
Κατεύθυνση 

Στρατηγικός Στόχος Δείκτης Επίδοσης (KPI) Τρόπος Μέτρησης 
Κωδικός 
Δείκτη 

Τιμή βάσης 
* Τιμή 

στόχος 
2025 

Χρον/μα Ενέργειες/Δράσεις 
Υπεύθυνος 

Δράσης 
Πηγή 

Μέτρησης 
Υπεύθυνος 
Μέτρησης 

(στοιχεία 
ακ.έτος 2023-

2024 και 
ημ.έτος 2024) 

3. Σύνδεση με 
την Κοινωνία 

3.2 Ενεργή συμμετοχή 
του ΟΠΑ  στη 
διαδικασία δια βίου 
μάθησης και της 
ανάπτυξης δεξιοτήτων   

Πλήθος φοιτητών που 
πραγματοποίησε 
πρακτική άσκηση 

Συνολικός αριθμός 
φοιτητών του ΟΠΑ που 
συμμετείχε στο 
πρόγραμμα πρακτικής 
άσκησης του ΟΠΑ, στην 
ημεδαπή και στην 
αλλοδαπή, ανά  
ακαδημαϊκό έτος 

ΜΟΔ3.004 439 520 31/12/2025 

1.Ενέργειες για την 
αύξηση του αριθμού των 
φοιτητών που 
πραγματοποιούν πρακτική 
άσκηση 

1.Αντιπρύτανης  
Ακαδημαϊκών 
Υποθέσεων & 
Προσωπικού, 
Ακαδημαϊκά 
Τμήματα, 
Γραφείο 
Πρακτικής 
Άσκησης 

Γραφείο 
Πρακτικής 
Άσκησης & 

Γραφείο 
Erasmus 

ΜΟΔΙΠ 

2. Διεύρυνση 
συνεργασιών με φορείς 
του δημόσιου και 
ιδιωτικού τομέα 

2.Αντιπρύτανης  
Ακαδημαϊκών 
Υποθέσεων & 
Προσωπικού, 
ΜΟΔΙΠ, Γραφείο 
Πρακτικής 
Άσκησης και  
Erasmus σε 
συνεργασία  

3. Σύνδεση με 
την Κοινωνία 

3.1 Δικτύωση και 
διασύνδεση ΟΠΑ με το 
Οικοσύστημα της 
Επιχειρηματικότητας 

Ποσοστό φοιτητών που 
βρήκαν απασχόληση 
στον φορέα που 
πραγματοποίησαν 
πρακτική άσκηση 

Συνολικός αριθμός 
φοιτητών του ΟΠΑ που 
βρήκαν απασχόληση στον 
φορέα όπου 
πραγματοποίησαν 
πρακτική άσκηση, επί του 
συνολικού αριθμού 
φοιτητών του ΟΠΑ που 
συμμετείχαν στο 
πρόγραμμα πρακτικής 
άσκησης, ανά 
ακαδημαϊκό έτος 

ΜΟΔ3.005 39,01% 39,50% 31/12/2025 

1.Ενέργειες για την 
αύξηση του αριθμού των 
φοιτητών που 
πραγματοποιούν πρακτική 
άσκηση 

1.Αντιπρύτανης  
Ακαδημαϊκών 
Υποθέσεων & 
Προσωπικού, 
Ακαδημαϊκά 
Τμήματα, 
Γραφείο 
Πρακτικής 
Άσκησης 

Γραφείο 
Πρακτικής 
Άσκησης & 

Γραφείο 
Erasmus 

ΜΟΔΙΠ 

2. Διεύρυνση 
συνεργασιών με φορείς 
του δημόσιου και 
ιδιωτικού τομέα 

2.Αντιπρύτανης  
Ακαδημαϊκών 
Υποθέσεων & 
Προσωπικού, 
ΜΟΔΙΠ, Γραφείο 
Πρακτικής 
Άσκησης και  
Erasmus σε 
συνεργασία  
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τηγική 
Κατεύθυνση 

Στρατηγικός Στόχος Δείκτης Επίδοσης (KPI) Τρόπος Μέτρησης 
Κωδικός 
Δείκτη 

Τιμή βάσης 
* Τιμή 

στόχος 
2025 

Χρον/μα Ενέργειες/Δράσεις 
Υπεύθυνος 

Δράσης 
Πηγή 

Μέτρησης 
Υπεύθυνος 
Μέτρησης 

(στοιχεία 
ακ.έτος 2023-

2024 και 
ημ.έτος 2024) 

3. Σύνδεση με 
την Κοινωνία 

3.2 Ενεργή συμμετοχή 
του ΟΠΑ  στη 

διαδικασία δια βίου 
μάθησης και της 

ανάπτυξης δεξιοτήτων   

Πλήθος σπουδαστών 
ΚΕΔΙΒΙΜ 

Το σύνολο των 
σπουδαστών του ΚΕΔΙΒΙΜ 
με οποιαδήποτε ιδιότητα, 
που έκαναν εγγραφή 
εντός του ημερολογιακού 
έτους αναφοράς 

ΜΟΔ3.009 3.407 3.800 31/12/2025 

1.Δράσεις προβολής του 
ΚΕΔΙΒΙΜ και των εξ’ 
αποστάσεως 
προγραμμάτων του  Πρόεδρος 

ΚΕΔΙΒΙΜ, ΚΕΔΙΒΙΜ 
ΚΕΔΙΒΙΜ ΜΟΔΙΠ 

2. Ενέργειες για ανάπτυξη 
διεθνών και εθνικών 
συνεργασιών (ιδιωτικού 
και δημοσίου φορέα)  

4. Διεθνοποίηση 

4.2 Ανάπτυξη διεθνών 
νέων συνεργασιών για 
εκπαίδευση και 
έρευνα 

Πλήθος joint/dual 
degrees  

Ο συνολικός αριθμός των 
εγκεκριμένων 
προγραμμάτων σπουδών 
(ΠΠΣ & ΠΜΣ) τύπου 
«joint/dual degrees» του 
Ιδρύματος. Εξαιρούνται 
τα προγράμματα που 
εκτελούνται στο πλαίσιο 
Ευρωπαϊκού Παν/μίου 

Δ3.1 4 5 31/12/2025 

Ενέργειες για διερεύνηση 
συνεργασιών στο πλαίσιο 
ΠΣ τύπου joint/dual 
degrees ή/και διατήρηση 
των υπαρχόντων 
"joint/dual degrees". 

1.Πρόεδροι ΠΠΣ 

ΜΟΔΙΠ ΜΟΔΙΠ 

2.Δ/ντες ΠΜΣ 

4. Διεθνοποίηση 

4.2 Ανάπτυξη διεθνών 
νέων συνεργασιών για 
εκπαίδευση και 
έρευνα 

Αναλογία ενεργών 
διεθνών συνεργασιών 
ανά Τμήμα  

Η αναλογία του αριθμού 
των ενεργών διεθνών 
συνεργασιών, ιδίως για 
κοινά προγράμματα 
ΠΠΣ/ΠΜΣ/ΠΔΣ, θερινά 
σχολεία, ανταλλαγή 
φοιτητών/καθηγητών, ως 
προς το συνολικό αριθμό 
των τμημάτων, σε 
επίπεδο Ιδρύματος. 
Υπολογίζεται από το 
πηλίκο του αριθμού των 
ενεργών διεθνών 
συνεργασιών του 
Ιδρύματος ως προς το 
συνολικό αριθμό των 
Τμημάτων του Ιδρύματος. 

Δ3.3 5,38 5,5 31/12/2025 

Ενέργειες για διερεύνηση 
ενεργών διεθνών 
συνεργασιών ή/και 
διατήρηση των 
υπαρχόντων συνεργασιών. 

1. Αντιπρύτανης 
Διεθνούς 
Συνεργασίας & 
Ανάπτυξης 

ΜΟΔΙΠ ΜΟΔΙΠ 

2.Πρόεδροι ΠΠΣ 

3.Δ/ντες ΠΜΣ 

4. Διεθνοποίηση Δ5.1 8 8 31/12/2025 1.Διοίκηση ΜΟΔΙΠ ΜΟΔΙΠ 
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τηγική 
Κατεύθυνση 

Στρατηγικός Στόχος Δείκτης Επίδοσης (KPI) Τρόπος Μέτρησης 
Κωδικός 
Δείκτη 

Τιμή βάσης 
* Τιμή 

στόχος 
2025 

Χρον/μα Ενέργειες/Δράσεις 
Υπεύθυνος 

Δράσης 
Πηγή 

Μέτρησης 
Υπεύθυνος 
Μέτρησης 

(στοιχεία 
ακ.έτος 2023-

2024 και 
ημ.έτος 2024) 

4.1 Ανάπτυξη  των 
υφιστάμενων 
αγγλόφωνων 
Προγραμμάτων 
Μεταπτυχιακών 
Σπουδών  και 
δημιουργία νέων 

Πλήθος ξενόγλωσσων 
ΠΜΣ 

Ο συνολικός αριθμός των 
ξενόγλωσσων ΠΜΣ που 
παρέχονται από το 
Ίδρυμα βάσει του ΦΕΚ 
ίδρυσής τους 

Δυνατότητα για 
δημιουργία νέο 
ξενόγλωσσου ΠΜΣ/ 
Αξιοποίηση 
χρηματοδοτούμενης 
δράσης διεθνοποίησης  

2.Πρόεδροι ΠΠΣ 

4. Διεθνοποίηση 

4.2 Ανάπτυξη διεθνών 
νέων συνεργασιών για 
εκπαίδευση και 
έρευνα 

Μέσος αριθμός 
εξερχόμενων φοιτητών 
ΠΠΣ που συμμετέχουν 
σε προγράμματα 
κινητικότητας  

Μέσος αριθμός  φοιτητών 
του ΟΠΑ που 
συμμετέχουν σε 
προγράμματα 
κινητικότητας για 
σπουδές ανά Πρόγραμμα 
Προπτυχιακών Σπουδών, 
ανά ακαδημαϊκό έτος  

ΜΟΔ2.010 35,75 36 31/12/2025 

Ενίσχυση της ενημέρωσης 
των φοιτητών για τη 
δυνατότητα και τα οφέλη 
από την συμμετοχή τους 
σε προγράμματα 
κινητικότητας. Παροχή 
κινητρων μέσω 
υποτροφιών σε φοιτητές 
με υψηλή απόδοση. 

Τμήμα Διεθνών 
Σχέσεων / 
Γραφείο Erasmus 

Τμήμα 
Διεθνών 

Σχέσεων / 
Γραφείο 
Erasmus 

ΜΟΔΙΠ 

4. Διεθνοποίηση 

4.2 Ανάπτυξη διεθνών 
νέων συνεργασιών για 
εκπαίδευση και 
έρευνα 

Ετήσιο ποσοστό 
εξερχόμενων φοιτητών 
ERASMUS στο σύνολο 
των ενεργών φοιτητών 

Ποσοστό πλήθους 
εξερχόμενων 
προπτυχιακών φοιτητών 
με ERASMUS ως προς το 
σύνολο των ενεργών 
προπτυχιακών φοιτητών 

Δ1.4.34-
22 

3,41% 3,50% 31/12/2025 

Προβολή προς τους 
φοιτητές από το γραφείο 
ERASMUS σχετικά με τα 
πλεονεκτήματα της  
κινητικότητας 

Γραφείο  
ERASMUS 

Γραφείο  
ERASMUS, 

ΜΟΔΙΠ 
ΜΟΔΙΠ 

4. Διεθνοποίηση 

4.2 Ανάπτυξη διεθνών 
νέων συνεργασιών για 
εκπαίδευση και 
έρευνα 

Ποσοστό εισερχόμενων 
φοιτητών ERASMUS στο 
σύνολο των ενεργών 
φοιτητών 

Ποσοστό πλήθους 
εισερχόμενων φοιτητών 
με ERASMUS στα ΠΠΣ του 
ιδρύματος ως προς το 
σύνολο των ενεργών 
προπτυχιακών φοιτητών. 

Δ1.4.35-
22 

5,08% 5,05% 31/12/2025 

1. Διεύρυνση 
συνεργασιών με 
πανεπιστήμια του 
εξωτερικού  

1. Αντιπρύτανης 
Διεθνούς 
Συνεργασίας & 
Ανάπτυξης 

Γραφείο  
ERASMUS, 

ΜΟΔΙΠ 
ΜΟΔΙΠ 

2.Διάθεση του  συνόλου 
περιεχομένου (π.χ. του 
προγράμματος σπουδών, 
οδηγού σπουδών) των 
ιστοσελίδων των  
τμημάτων και της 
κεντρικής σελίδας του 
ΟΠΑ και στην αγγλική 
γλώσσα.  

2. Αντιπρύτανης 
Ακαδημαϊκών 
Υποθέσεων & 
Προσωπικού, 
Γραφείο Erasmus, 
Τμήμα Δημοσίων 
Σχέσεων, 
Διαχειριστές 
ιστοσελίδων 
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τηγική 
Κατεύθυνση 

Στρατηγικός Στόχος Δείκτης Επίδοσης (KPI) Τρόπος Μέτρησης 
Κωδικός 
Δείκτη 

Τιμή βάσης 
* Τιμή 

στόχος 
2025 

Χρον/μα Ενέργειες/Δράσεις 
Υπεύθυνος 

Δράσης 
Πηγή 

Μέτρησης 
Υπεύθυνος 
Μέτρησης 

(στοιχεία 
ακ.έτος 2023-

2024 και 
ημ.έτος 2024) 

5. 
Αναβαθμισμένο 
Πανεπιστημιακό 
Περιβάλλον 

5.1 Ψηφιακή 
ανάπτυξη και 
ψηφιακός 
μετασχηματισμός του 
Ιδρύματος 

Πλήθος εγγεγραμμένων 
στο μητρώο αποφοίτων 

Πλήθος  αποφοίτων  των  
προγραμμάτων σπουδών 
(ΠΣ, ΜΣ & ΔΣ) που είναι 
εγγεγραμμένοι στο 
μητρώο αποφοίτων του 
ΟΠΑ, αθροιστικά, κατά τη 
λήξη του ημερολογιακού 
έτους 

ΜΟΔ5.002 8.360 9.000 31/12/2025 

1.Ενίσχυση επικοινωνίας 
με απόφοιτους 

1, 2 Αντιπρύτανης 
Ακαδημαϊκών 
Υποθέσεων & 
Προσωπικού, 
Τμήμα Δημοσίων 
Σχέσεων 

Τμήμα 
Δημοσίων 
Σχέσεων 

ΜΟΔΙΠ 
2. Δημιουργία κινήτρων 
για εγγραφή των 
αποφοίτων στο μητρώο  

6. Διασφάλιση 
Ποιότητας 

6.1 Δημιουργία 
δομημένου 
εσωτερικού 
περιβάλλοντος στη 
βάση της διοίκησης 
ποιότητας  

Αριθμός 
πιστοποιημένων ΠΜΣ 

Ο αριθμός των ΠΜΣ του 
ΟΠΑ που έλαβαν 
πιστοποίηση, βάσει των 
αρχών του Προτύπου 
Ποιότητας της ΕΘΑΑΕ, 
από την 1η πιστοποίηση 
των ΠΜΣ έως και το 
ημερολογιακό έτος 
αναφοράς 

ΜΟΔ6.002 21 24 31/12/2025 

1. Οργάνωση διαδικασίας 
πιστοποίησης.                                                  
2. Εφαρμογή νέων 
διαδικασίων, βάσει του 
προτύπου πιστοποίησης 
της ΕΘΑΑΕ. 

Αντιπρύτανης 
Ακαδημαϊκών 
Υποθέσεων & 
Προσωπικού, 
ΜΟΔΙΠ, 
Διευθυντές ΠΜΣ, 
ΟΜΕΑ Τμημάτων 

ΜΟΔΙΠ ΜΟΔΙΠ 

ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ & ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ 

1. Αριστεία στην 
Έρευνα 

1.3 Ενθάρρυνση και 
επιβράβευση της 
ερευνητικής 
δραστηριότητας 

Μέσο πλήθος 
ετεροαναφορών βάσει 
Scopus ανά μέλος του 
Ιδρύματος (5 έτη) 

Το συνολικό πλήθος των 
ετεροαναφορών βάσει 
Scopus για τα τελευταία 5 
έτη 
συμπεριλαμβανομένου 
του ημερολογιακού έτους 
αναφοράς ως προς το 
σύνολο των μελών του 
Ιδρύματος (μέλη ΔΕΠ, 
ΕΕΠ, ΕΔΙΠ, ΕΤΕΠ, 
επιστημονικοί 
συνεργάτες/βοηθοί). 

Δ1.122 301,41 303,5 31/12/2025 

1. Συνέχιση 
χρηματοδότησης της 
Δράσης 1: «Ενίσχυση 
Επίκουρων Καθηγητών 
στο ΟΠΑ με θητεία 
μικρότερη των έξι (6) 
ετών» 

1. Αντιπρύτανης 
Έρευνας και Διά 
Βίου Μάθησης  

Δεδομένα 
ΟΠΕΣΠ 

ΜΟΔΙΠ 

2. Χρηματοδότηση 
δημοσιεύσεων μελών ΔΕΠ 
σε κορυφαία περιοδικά. 

2,3 Κοσμήτορες 3. Ενίσχυση της 
συνέργειας μεταξύ των 
ερευνητικών εργαστηρίων 
του ΟΠΑ  

4. Ενίσχυση της 
ερευνητικής συνεργασίας 
μεταξύ μελών ΔΕΠ  είτε 
του οικείου Τμήματος  είτε 

4. Τμήματα μέλη 
ΔΕΠ 
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τηγική 
Κατεύθυνση 

Στρατηγικός Στόχος Δείκτης Επίδοσης (KPI) Τρόπος Μέτρησης 
Κωδικός 
Δείκτη 

Τιμή βάσης 
* Τιμή 

στόχος 
2025 

Χρον/μα Ενέργειες/Δράσεις 
Υπεύθυνος 

Δράσης 
Πηγή 

Μέτρησης 
Υπεύθυνος 
Μέτρησης 

(στοιχεία 
ακ.έτος 2023-

2024 και 
ημ.έτος 2024) 

των διαφορετικών 
Τμημάτων 

5. Ενίσχυση της έρευνας 
μέσω των πόρων των 
Τμημάτων 

6.Ενισχυση Διδακτορικης 
Ερευνας 

1. Αριστεία στην 
Έρευνα 

1.2 Αξιοποίηση της 
ερευνητικής 
δραστηριότητας 

Μέσο ετήσιο πλήθος 
Υποψηφίων Διδακτόρων 
ανά μέλος ΔΕΠ σε 
επίπεδο ιδρύματος 

Μέσο πλήθος Υποψηφίων 
Διδακτόρων ως προς το 
πλήθος των μελών ΔΕΠ 
(Καθηγητές, Αν. 
Καθηγητές, Επίκουροι 
Καθηγητές). 

Δ1.011-
211 

0,99 0,99 31/12/2025 

1.Δράσεις προβολής 
διδακτορικών 
προγραμμάτων για την 
προσέλκυση υποψηφίων.                                                                  

1-3. Αντιπρύτανης 
Έρευνας και Διά 
Βίου Μάθησης, 
Ακαδημαϊκά 
Τμήματα 

Δεδομένα 
ΟΠΕΣΠ 

ΜΟΔΙΠ 

2.Αναζήτηση  
χρηματοδότησης για 
υποτροφίες προς 
υποψήφιους διδάκτορες 
είτε από το Τμήμα είτε 
από εξωτερικές πηγές 

3.Χρηματοδοτηση 
Διδακτορικής Έρευνας με 
Δράση χρηματοδότησης 
ερευνητικής 
δραστηριότητας 
υποψηφίων διδακτόρων 
με πόρους του ΕΛΚΕ/ΟΠΑ 

1. Αριστεία στην 
Έρευνα 

1.1 Ανάπτυξη 
χρηματοδοτούμενη 
ερευνητικής 
δραστηριότητας 

Ποσοστό 
χρηματοδότησης έργων 
από την Ευρωπαϊκή 
Ένωση (ανταγωνιστικά) 
επί εξωτερικών 
χρηματοδοτήσεων 

Ποσοστό χρηματοδότησης 
έργων από την 
Ευρωπαϊκή Ένωση 
(ανταγωνιστικά) επί 
εξωτερικών 
χρηματοδοτήσεων, κατά 
το εν λόγω ημερολογιακό 
έτος 

Δ1.038-21 15,00% 15% 31/12/2025 

1. Ενημέρωση μελών ΔΕΠ 
για τις προσκλήσεις 
υποβολής προτάσεων από 
την Ευρωπαϊκή Ένωση 

1-3 Αντιπρύτανης 
Έρευνας και Διά 
Βίου Μάθησης, 
Ακαδημαϊκά 
Τμήματα 

Δεδομένα 
ΟΠΕΣΠ 

ΜΟΔΙΠ 

2. Διαμόρφωση ομάδας 
ερευνητών με σημαντική 
εμπειρία στην υποβολή 
προτάσεων που 
προέρχονται από 
υφιστάμενες ερευνητικές 
ομάδες του ΟΠΑ που 
συμμετέχουν ενεργά σε 
ευρωπαϊκά έργα με στόχο 
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τηγική 
Κατεύθυνση 

Στρατηγικός Στόχος Δείκτης Επίδοσης (KPI) Τρόπος Μέτρησης 
Κωδικός 
Δείκτη 

Τιμή βάσης 
* Τιμή 

στόχος 
2025 

Χρον/μα Ενέργειες/Δράσεις 
Υπεύθυνος 

Δράσης 
Πηγή 

Μέτρησης 
Υπεύθυνος 
Μέτρησης 

(στοιχεία 
ακ.έτος 2023-

2024 και 
ημ.έτος 2024) 

την παροχή 
συμβουλευτικών 
υπηρεσιών σε νεότερα 
μέλη ΔΕΠ του ΟΠΑ για την 
υποβολή προτάσεων 

3. Στοχευόμενη προβολή 
της ερευνητικής 
δραστηριότητας του ΟΠΑ 
με στόχο την ανάπτυξη 
συνεργασιών με πιθανούς 
εταίρους για την υποβολή 
προτάσεων 

1. Αριστεία στην 
Έρευνα 

1.1 Ανάπτυξη 
χρηματοδοτούμενη 
ερευνητικής 
δραστηριότητας 

Ποσοστό εθνικών έργων 
από ευρωπαϊκά ταμεία 

Ποσοστό εθνικών έργων 
από ευρωπαϊκά ταμεία, 
ως προς το πλήθος των 
ενεργών 
χρηματοδοτούμενων 
έργων του Ιδρύματος. 

Δ1.090 

 

4,01% 

 

6,00% 31/12/2025 

1. Στοχευόμενη υποβολή 
προτάσεων της 
ερευνητικής 
δραστηριότητας του ΟΠΑ 
με στόχο την ενίσχυση της 
έρευνας εθνικών έργων 

Αντιπρύτανης 
Έρευνας και Διά 
Βίου Μάθησης 

Δεδομένα 
ΟΠΕΣΠ 

ΜΟΔΙΠ 

1. Αριστεία στην 
Έρευνα 

1.1 Ανάπτυξη 
χρηματοδοτούμενη 
ερευνητικής 
δραστηριότητας 

Ποσοστό 
χρηματοδότησης έργων 
από διεθνείς φορείς επί 
εξωτερικών 
χρηματοδοτήσεων 

Ποσοστό χρηματοδότησης 
έργων από διεθνείς 
φορείς ως προς το σύνολο 
των εξωτερικών 
χρηματοδοτήσεων κατά 
το εν λόγω ημερολογιακό 
έτος 

Δ1.039-21 1,00% 1,00% 31/12/2025 

1. Βέλτιστη αξιοποίηση 
ανθρωπίνων πόρων από 
την εφαρμογή 
κατάλληλων 
πληροφοριακών 
συστημάτων, προς όφελος 
της αναζήτησης νέων 
χρηματοδοτικών 
ευκαιριών    

1-4. Αντιπρύτανης 
Έρευνας και Διά 
Βίου Μάθησης, 
ΕΛΚΕ 

Δεδομένα 
ΟΠΕΣΠ 

ΜΟΔΙΠ 
2. Αναζήτηση ευρύτερων 
χρηματοδοτικών 
ευκαιριών 

3. Στοχευόμενη προβολή 
της ερευνητικής 
δραστηριότητας του ΟΠΑ 
σε πιθανούς φορείς 
χρηματοδότησης 
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τηγική 
Κατεύθυνση 

Στρατηγικός Στόχος Δείκτης Επίδοσης (KPI) Τρόπος Μέτρησης 
Κωδικός 
Δείκτη 

Τιμή βάσης 
* Τιμή 

στόχος 
2025 

Χρον/μα Ενέργειες/Δράσεις 
Υπεύθυνος 

Δράσης 
Πηγή 

Μέτρησης 
Υπεύθυνος 
Μέτρησης 

(στοιχεία 
ακ.έτος 2023-

2024 και 
ημ.έτος 2024) 

4. Ενημέρωση μελών ΔΕΠ 
από ΕΛΚE για αναζήτηση 
ευκαιριών 
χρηματοδότησης 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ, ΥΠΟΔΟΜΕΣ & ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

5. 
Αναβαθμισμένο 
Πανεπιστημιακό 
Περιβάλλον 

5.4 Επέκταση, 
αναβάθμιση και 
συντήρηση κτιριακών 
υποδομών   

Μέσο ετήσιο πλήθος 
αιθουσών ανά ΠΜΣ 

Πλήθος αιθουσών 
διδασκαλίας, ως προς το 
πλήθος των ΠΜΣ του 
Ιδρύματος. 

Δ1.077 1,72 1,75 31/12/2025 
Κατασκευή νέων 
αιθουσών στο κτήριο 
Ευελπίδων 47 

Τεχνική Υπηρεσία  
Δεδομένα 

ΟΠΕΣΠ 
ΜΟΔΙΠ 

5. 
Αναβαθμισμένο 
Πανεπιστημιακό 
Περιβάλλον 

5.4 Επέκταση, 
αναβάθμιση και 
συντήρηση κτιριακών 
υποδομών   

Δυναμικότητα θέσεων 
ανά αίθουσα 
διδασκαλίας 

Συνολική δυναμικότητα 
θέσεων των αιθουσών 
διδασκαλίας του 
Ιδρύματος, ως προς το 
πλήθος των αιθουσών 
διδασκαλίας. 

Δ1.078 98,8 80 31/12/2025 
Κατασκευή νέων 
αιθουσών στο κτήριο 
Ευελπίδων 47 

Τεχνική Υπηρεσία  
Δεδομένα 

ΟΠΕΣΠ 
ΜΟΔΙΠ 

5. 
Αναβαθμισμένο 
Πανεπιστημιακό 
Περιβάλλον 

5.1 Ψηφιακή 
ανάπτυξη και 
ψηφιακός 
μετασχηματισμός του 
Ιδρύματος 

Ποσοστό δαπανών 
ανάπτυξης ψηφιακών 
υποδομών επί του 
Τακτικού 
Προϋπολογισμού 

Ποσοστό δαπανών 
ανάπτυξης ψηφιακών 
υποδομών ως προς τον 
Τακτικό Προϋπολογισμό. 

Δ1.059 0% 2,00% 31/12/2025 

1. Προμήθεια ψηφιακού 
εξοπλισμού για την αγορά 
2ης αίθουσας 
τηλεδιάσκεψης.  
2. Προμήθεια 
υπολογιστών για τον 
εκσυγχρονισμό του 
εργαστηρίου 3 του 
Κέντρου Υπολογιστών. 

Κέντρο Δικτύων  
Δεδομένα 

ΟΠΕΣΠ 
ΜΟΔΙΠ 

5. 
Αναβαθμισμένο 
Πανεπιστημιακό 
Περιβάλλον 

5.1 Ψηφιακή 
ανάπτυξη και 
ψηφιακός 
μετασχηματισμός του 
Ιδρύματος 

Ποσοστό δαπανών 
ψηφιακών υπηρεσιών 
επί του Τακτικού 
Προϋπολογισμού 

Ποσοστό δαπανών 
ψηφιακών υπηρεσιών ως 
προς τον Τακτικό 
Προϋπολογισμό. 

Δ1.060 3,00% 3% 31/12/2025 

1. Προμήθεια αδειών 
Microsoft Office 365 Α3 
για τον πλήρη αριθμό των 
ενεργών φοιτητών.  

Κέντρο Δικτύων  
Δεδομένα 

ΟΠΕΣΠ 
ΜΟΔΙΠ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ 



       ΣΤΟΧΟΘΕΣΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ ΑΚ. ΕΤΟΥΣ 2024-25    

τηγική 
Κατεύθυνση 

Στρατηγικός Στόχος Δείκτης Επίδοσης (KPI) Τρόπος Μέτρησης 
Κωδικός 
Δείκτη 

Τιμή βάσης 
* Τιμή 

στόχος 
2025 

Χρον/μα Ενέργειες/Δράσεις 
Υπεύθυνος 

Δράσης 
Πηγή 

Μέτρησης 
Υπεύθυνος 
Μέτρησης 

(στοιχεία 
ακ.έτος 2023-

2024 και 
ημ.έτος 2024) 

4. Διεθνοποίηση 

4.2 Ανάπτυξη διεθνών 
νέων συνεργασιών για 
εκπαίδευση και 
έρευνα 

Πλήθος προσωπικού 
εκτός ΔΕΠ που 
συμμετέχει σε 
προγράμματα 
κινητικότητας 

Συνολικός αριθμός 
προσωπικού που 
συμμετέχει σε 
προγράμματα 
κινητικότητας προς το 
συνολικό αριθμό του 
προσωπικού εκτός μελών 
ΔΕΠ του ΟΠΑ, ανά 
ακαδημαϊκό έτος, όπου 
ως προσωπικό εκτός ΔΕΠ 
ορίζονται οι κατηγορίες: 
ΕΕΠ / ΕΔΙΠ / ΕΤΕΠ /μόνιμο 
διοικητικό προσωπικό/ 
ΙΔΑΧ/ διοικητικό 
προσωπικό με σύμβαση/ 
λοιπό προσωπικό 

ΜΟΔ3.002 45 50 31/12/2025 

Ενθάρρυνση συμμετοχής 
προσωπικού εκτός μελών 
ΔΕΠ σε προγράμματα 
κινητικότητας (π.χ. μέσω 
σχετικής ενημέρωσης) 

Διεύθυνση 
Διοικητικού, 
Τμήμα Διεθνών 
Σχέσεων / 
Γραφείο Erasmus 

Τμήμα 
Διεθνών 

Σχέσεων / 
Γραφείο 
Erasmus 

ΜΟΔΙΠ 

 


