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IPOTPAMMA

08:30 - 09:00

09:00 - 09:15

09:15-10:15

10:15-10:45

10:45-11:15

MpoacéAevon

Xaipetiopoi
« Niko¢ AvaAuTi¢ - lpdedpoc A.2., EAAnviké Aiktuo EKE

- [pnyopnc MNpaotdkog - lputavng, Oikovouiko lMavemotrjuto
Abnvav

>ulntnon panel: Evpwndikég & EOVIKEG TONITIKEG
Juvtoviotn: TCavétog Avtumag — MMpoedpoc A.5., MKO PRAKSIS
- Jan Noterdaeme - Senior Advisor, CSR Europe

« Navon MamaAe€avdpn — Kabnyrtpta, Oikovouiko Mavemotriuio
Abnvav

« MapBa Mulwva - lMpdedpog A.X., XUvbeouog SteAexwy Aloiknong
lpoowmikoU

« Mavaywtng Zavvng - Aibaktwp Kovwvikrig MoArtikng *

* [Nlapouaiacn otolyeiwv amoé épevva mou mpayuaromolifnke
amé 1o Zwuatsio <EPMHZ»

Mapovciaon épguvag OMNMA

“H E§&€Mén Twv Nuvaikwv otig Emyeiprioeic”

« EAévn Amroomépn - Emikoupn KaBnyntpia, Oikovouiké MNavemotriuio
Abnvwv

« Elprivn Nikavépou - Erikoupn KaBnyritpia, Oikovouiko
Mavemotriuio ABnvwy
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Mapovuciaon tou BiAiov “Tuvaikeg kat Atoiknon Emyeipioswv’

« Mapia BakéAa - Emikoupn Kabnyntpia, Oikovouiké lNavemotruio
Abnvwv

AlGAgippa

11:15-13:00

13:00 - 14:00

14:00 - 15:00

15:00 - 15:30

Xwpog Zuvedpiou: Zevobdoxeio TITANIA, Mavemotnuiouv 52, ABriva

Tulntnon panel: Emyxeipnpatikég Epnepieg

Zuvroviotpia: Xplotiva NMamadnuntpiouv - levikr lpauuateia
loétntag

« ENévn AoBeota - AieuBovtpia AvBpwmivou Auvvauikou, Kleeman
EMdcA.B.EB.

« 2TéMa KoBAakd - 2Z0uBouloc Aoiknong, Eumopikr Tpamela A.E.
» Qwpan Kapahalouv — HR Generalist Manager, Apivita A.E.
« EAévn Bapdykn - Mérog A.X., Bapdykng ABETE A.E.

o AnuNTPENG Mixapikomouhog - AtsvBuvtiic, Ivotitouto Kovwvikig
Kaiwvotouiag

EAa@pV yebpa

MNapovciaceig Epyaleiwv Autoaéiohoynong

Zuvroviotpia: Mapia ANe€iou - levikn lpauuatéac,
EMnviké Aiktuo EKE

Mapovuciaon Tou epyaleiov: “Xuyxpovo MAaicio Epyaciag”

Mapovuciacn Tov epyaleiou:
“Practicing gender equality in careers”

« Ornella Sala - Talent, WFM & Diversity Manager IBM Italia

ZxoAa, Zupnepdaopata, MeAAovTikéG Spaoelg




